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RESULTADO PROVISIONAL DE LA FASE DE OPOSICION DEL PROCESO SELECTIVO
DE TRABAJADOR/A SOCIAL CORRESPONDIENTE A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE

ESTABILIZACION

En reunién del Tribunal se analizan las alegaciones presentadas al ejercicio tipo test, con la
siguiente resolucion:

1.- Di®. Sonia Hidalgo Fernandez: Realiza las siguientes alegaciones:

¥*

Pregunta 14. Solicita revisién de la pregunta por mal planteamiento y porque en la Ley
General de la Seguridad Social no viene especificado que tenga que ser en el mes natural
anterior a dicha fecha. Segin el articulo, 275. Inscripcién, carencia de rentas y
responsabilidades familiares. “2. Se entendera cumplido el requisito de carencia de rentas
exigido en el articulo anterior cuando el solicitante o beneficiario carezca de rentas de
cualquier naturaleza superiores, en cémputo mensual, al 75 por ciento del salario minimo
interprofesional, excluida la parte proporcional de dos pagas extraordinarias’.
Efectivamente, en la norma no se especifica que tenga que ser en el mes natural anterior a
dicha fecha. Siguiendo lo que viene establecido en normativa, la respuesta correcta es la
¢, no siendo ninguna de las otras dos respuestas correcta.

Se admite la alegacién. Se modifica la plantilla dando como respuesta valida Ia
opciodn c).

* Pregunta 31: Solicita anulacion de la pregunta por no venir en el temario. Alega que los
principios rectores del sistema publico de servicios sociales vienen recogidos en el art. 25
de la Ley de Servicios Sociales de Andalucia. Sin embargo, el temario a estudiar, no viene
especificado que entrase dicha ley entera, si especificando como temario a estudiar
apartados muy concretos de dicha ley como son Servicios Sociales Comunitarios:
Definicion, Objetivos Funciones y competencias; Servicios Sociales Especializados,
funciones y equipos profesionales. No especificando en ningtn otro tema la necesidad de
estudiar de manera particular los principios rectores. Se solicita la anulacién por considerar

que en el temario tendria que haber venido especificado la Ley de Servicios Sociales de
Andalucia.

El tribunal considera que en los temas 10 y 11 se trata sobre la ley de servicios sociales al
completo, estando la pregunta contemplada en esta parte del temario.

No se admite la alegacién.

2. Di®. Sara Gutiérrez Aguilar: Realiza las siguientes alegaciones:

* Pregunta 14: Revisién de la pregunta sobre el subsidio por desempleo regulado en Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, Ley General de la Seguridad Social porque
en dicha ley no viene especificado que tenga que ser en el mes natural anterior a dicha
fecha. Ya respondida en la alegacién anterior. -

Se admite la alegacion. Se modifica la plantilla dando como respuesta valida la
opcién c).

3. Di®. Sara Rodriguez Jiménez: Realiza las siguientes alegaciones:

* Pregunta 18: Solicita se informe a través de qué normativa se regula Ia organizacion y
funcionamiento del Registro de Entidades de Voluntarios de Andalucia, al considerar que
en el temario recogido en dicha convocatoria, en ningin momento se hace mencién a la




legislacion sobre dicha materia, ni mucho menos a lo referido al registro de entidades el
cual es un decreto especifico, dentro de la misma.

El tribunal informa que la pregunta estd recogida dentro de los temas 28 y 29 que
abordan el voluntariado y su desarrollo reglamentario.

Se desestima la alegacion.

* Pregunta 26: Indica que en el temario recogido en dicha convocatoria, no se recoge
ningun tema referido a dicha ley, Ley 27/2003, de 31 de julio, reguladora de la Orden de
proteccion de las victimas de la violencia doméstica. Cuando se refiere a Violencia de
Género, no recoge normativa, ni relacion juridica, solo haciendo hincapié al marco
conceptual.

El tribunal informa que la pregunta se encuentra en el marco conceptual de la violencia
de género, recogido en el tema 33 del temario.

Se desestima la alegacion. No obstante, la pregunta se ha anulado por
una alegacién posterior.

* Pregunta 30. Se indica que existen dos respuestas validas (incorrectas) al estar la
respuesta “c) gestionar las prestaciones del Catalogo” incompleta, ya que la respuesta
correcta seria: “Gestionar las prestaciones del catalogo correspondientes a los servicios
sociales comunitarios®, al no especificar a que catalogo se refiere, dicha respuesta esta
incompleta y por lo tanto es incorrecta.

El tribunal considera que el temario hace referencia clara y evidente a los servicios
sociales comunitarios, por lo que no es necesaria una indicacion reiterativa.

Se desestima la alegacion.

* Pregunta 36. Se alega que no se recoge en el epigrafe del temario legislacion relativa a
drogadiccion, especificandose el papel del trabajador social y los servicios sociales
comunitarios, asi como la politica social local. Por lo tanto esta pregunia deberia ser
anulada ya que se pregunta por una normativa no especificada en el epigrafe, asi como
de un recurso regulado por el ambito Autonémico no local.

El tribunal considera que la pregunta se encuentra contemplada en el tema 35,
debiéndose conocer los recursos y las normativas que la regulan en materia de atencién a
drogodependencias y adicciones.

Se desestima la alegacién.

4 - Dii?. Zulmira Castillo Preto.- Realiza las siguientes alegaciones:

* Pregunta 14: Se solicita la revision de la respuesta que se da por correcta de la pregunta
N® 14: "Sobre el subsidio por desempleo regulado en Real Decreto Legislativo 8/2015, de
30 de octubre del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, se entendera
cumplido el requisito de carencia de rentas propias en la fecha de la solicitud del alta
inicial o de las prérrogas o reanudaciones del subsidio" Donde se da por valida la opcién
A, siendo la opcién correcta la C segun la legislacion vigente.

Esta pregunta ya se ha modificado en la plantilla, como se han indicado en las
alegaciones, anteriores, dandose como valida la opcién c).

5.- Dii®. Maria Isabel Matas Dominguez.- Realiza las siguientes alegaciones:

* Pregunta 26: Se solicita la anulacién de la pregunta porque en ella dice textualmente
“¢.Dénde NO se puede solicitar la Orden de Proteccién regulada en la Ley 27/2003, de
31 de julio?”, pero ninguna de las respuestas responde a esta cuestiéon. En el articulo 2
de la Ley 27/2003 de 31 de julio se modifica la ley de enjuiciamiento criminal y queda
redactado el art 544.3 de la siguiente forma “La orden de proteccién podra solicitarse
directamente ante la autoridad judicial o el Ministerio Fiscal, o bien ante las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, las oficinas de atencién a la victima o los servicios sociales o



instituciones asistenciales dependientes de las Administraciones publicas. Dicha solicitud
habra de ser remitida de forma inmediata al juez competente...etc”. Por todo Io
anteriormente expuesto queda acreditado que las opciones de respuesta que se facilitan
responden a donde se puede solicitar la Orden de proteccioén y no a la pregunta ;Donde
No se puede solicitar la Orden de Proteccién?

El Tribunal comprueba lo expuesto por la opositora, y resuelve anular la pregunta por
error en la redaccién de la misma.

Se admite la alegacién. Se modifica la plantilla anulando la pregunta 26 v

corrigiendo la primera de reserva.

Durante el desarrollo del ejercicio tipo de test que se realizé el 13 de febrero de 2024, se
detectd por parte de varios opositores/as que la pregunta nimero 43 era la misma que la
pregunta 63, por lo que los miembros del tribunal tomaron la decisién de anular la pregunta
nimero 63 y usar en su lugar la primera pregunta de reserva. Esta decision fue comunicada de
manera inmediata a los opositores, encontrandose todos al completo ya que nadie habia
finalizado la prueba.

Una vez resueltas las alegaciones, se modificada la plantilla, Yy se procede a la correccion
del ejercicio tipo test con el siguiente resultado:

EJERCICIO TIPO TEST
PLAZA TURNO DISCAPACIDAD
TEST
DNI APELLIDOS Y NOMBRE

Correctas Ng N/C Totl

correctas test
**0950* AN.PE., AL. 29 36 0 13,38

PLAZAS TURNO LIBRE
TEST
DNI APELLIDOS Y NOMBRE No
Correctas e N/C |Total test

**8110** ALAEZ GARCIA, SILVIA 34 31 0 15,69
***5906** ALMANSA LOPEZ, MIRIAM 29 36 0 13,38
***4358** CASTILLO PRETO, ZULMIRA 43 22 0 19,85
***0060** FERNANDEZ GARCES, FRANCISCA 37 28 0 17,08
2495 GOMEZ GAMERO, MARIA 39 26 0 18,00
w176%* GONZALEZ GARCIA, CONSUELO 36 29 0 16,62
0474 GONZALEZ LUNA, ANA SARAY 27 37 1 12,46
***0690** GUTIERREZ AGUILAR, SARA 39 26 0 18,00
08T HIDALGO FERNANDEZ, SONIA 42 23 0 19,38
***5146** MARQUEZ ROMERQ, VERONICA 44 21 0 20,31
**0129** MATAS DOMINGUEZ, MARIA ISABEL 39 26 0 18,00
***0995** MOREJON CARVAJAL, MARIA 40 25 0 18,46




8267 MUNOZ CUEVAS, SOLEDAD 48 17 0 22,15
6243 MUNOZ NUNEZ, CAROLINA 41 24 0 18,92
***5636™* NIETO LUQUE, ANA 31 34 0 14,31
4073 PAREJA FERNANDEZ, MARIA DEL ROCIO 29 36 0 13,38
***3651** PASCUA ALAMINOS, MARIA CRISTINA 29 36 0 13,38
***Q574** REA VILLALBA, SILVIA 32 33 0 14,77
**0893** | RIBES DOMINGUEZ, INMACULADA CONCEPCION 27 38 0 12,46
2807 RODRIGUEZ JIMENEZ, SARA 41 24 0 18,92
***3610™* VELASCO AVILA, ALBERTO 37 28 0 17,08
*3704** VILLALBA CANO, PATRICIA 25 40 0 11,54
bz ]e|< P VILLALOBOS CARO, M.2 JOSE 47 18 0 21,69
***4030™* VILLANUEVA BECERRA, MARIA DOLORES 37 28 0 17,08

Los miembros del tribunal ponen en comtn los criterios de correccion del supuesto practico,
siendo éstos los siguientes:

SUPUESTO PRACTICO 1

1 ¢Qué actuaciones deberia de llevar a cabo la persona profesional del Trabajo Social
que atiende este caso? Maximo 5 puntos.

11
1.2
1.3
1.4
15

1.6

1.7
1.8
1.9
1.10
1.1
112
1.13
1.14

1.15

Encuadre profesional-institucional (legislacién) Hasta 0,50 ptos

Consulta de padrén. Hasta 0,20 ptos

SIUSS Apertura/ actualizacion de datos de expediente SIUSS. Hasta 0,50 ptos
Estudio de antecedentes SIUSS. Hasta 0,20 ptos

Solicitar documentacién acreditativa de la situacién socioeconémica de la unidad
familiar/ de convivencia. Hasta 0,50 ptos

Recogida de informacién procedente de Caritas y ofras entidades y/o servicios
gue pudieran haber intervenido en el caso. Hasta 0,20 ptos

Solicitar Informes de salud. Hasta 0,20 ptos

Solicitar Informacién del centro escolar. Hasta 0,20 ptos

Solicitar Informacién de Fuerzas y Cuerpos de seguridad. Hasta 0,20 ptos
Entrevistas con el resto de miembros familiares. Hasta 0,20 ptos

Visita Domiciliaria. Hasta 0, 50 ptos

INFORME SOCIAL con GENOGRAMA. Hasta 0,50 ptos

HOJA SIMIA —Hugo. Hasta 0,50 ptos

Requerir asesoramiento de otros profesionales para la valoracion de la situacion.
Hasta 0,10 ptos.

Derivacién al PAF. Hasta 0,50 ptos

2 Indica las necesidades detectadas por Areas que se plantean en este caso y elabora
un diagndstico: Maximo 5 ptos.

21

AREA DE ECONOMIA: Maximo 0,7 ptos

Bajo nivel de ingresos. Hasta 0,1 ptos

Fuentes de ingresos irregulares/ inestabilidad econémica. Hasta 0,1 ptos
Dependencia a prestaciones sociales. Hasta 0,2 ptos

Economia sumergida. Hasta 0,1 ptos

Dificultad para la cobertura de necesidades basicas (alimento, suministros...).
Hasta 0,1 ptos

Deudas . Hasta 0,1 ptos



2.2 AREA LABORAL Y FORMATIVA: Maximo 0,7 ptos
e Bajo nivel de empleabilidad de Marcelo y dificultad de insercién laboral. Hasta 0,1
pto
e Inestabilidad laboral de Raquel. Hasta 0,1 pto
e Desempleo de larga duracién de Marcelo. Hasta. 0,1 pto
¢ Bajo nivel de cualificacién. Hasta 0,2 pto
¢ Escasez de formacién orientada a la consecucién de un empleo. Hasta 0,2 ptos

2.3 AREA VIVIENDA: Maximo 0,7 ptos
e Hacinamiento. Hasta 0,3 pto
e Falta de equipamiento basico (lavadora). Hasta 0,2 pto
¢ Dificultad de acceso de Raquel a una vivienda propia. Hasta 0,2 pto

2.4 AREA DE SALUD: Maximo 0,7 ptos
e Dificultad visual de Hugo. Hasta 0,1 pto
e Seguimiento de Salud mental de Hugo (hiperactividad y nerviosismo). Hasta 0,1
pto
e Seguimiento de Neurologia de Carmen. Hasta 0,1 pto
e Apoyo emocional y psicolégico a Raquel. Hasta 0,1 pto
e Falta de autonomia para las ABVD de Hugo y Carmen. Hasta 0,1 pto
» Posibles adicciones del padre. Hasta 0,2 pto

2.5 AREA EDUCATIVA: Maximo 0,7 ptos
o Dificultades en las capacidades educativas de los progenitores. Hasta 0,2 ptos
e Falta de normas y limites en el menor. Hasta 0,2 ptos

¢ Faltas de implicacion del padre en el seguimiento educativo del menor. Hasta 0,3
ptos

2.6 AREA SOCIAL/ RED DE APOYO: Maximo 0,7 ptos
e Baja implicacién parental del progenitor (Miguel). Hasta 0,1 pto
o Desbordamiento de Raquel. Hasta 0,1 pto
e Proceso de separacion de la pareja. Hasta 0,1 pto

* Incumplimiento de las obligaciones recogidas en el convenio regulador por parte
del padre. Hasta 0,2 pto

e Aislamiento social de Carmen. Hasta 0,2 pto

2.7 DIAGNOSTICO. Maximo 0,8 ptos

La evaluacién del caso o el diagnéstico de la situacién se refiere a:

* Andlisis de las caracteristicas de la familia y de su funcionamiento gue
previamente se han definido como indicadores de riesgo social. Hasta 0,2 ptos.

* La evaluacién pormenorizada del caso y su diagndstico requiere el conocimiento y
valoracién tanto de los factores de riesgo como de los indicadores de maltrato
infantil, y la recogida de la informacién pertinente de distintos ambitos. Hasta 0,3
pto

* El objeto de la evaluacién es posibilitar la toma de decisiones acerca de las
medidas que deben adoptarse con el menor y el tipo de intervencién o tratamiento
que permita un cambio positivo en las circunstancias familiares. Hasta 0,3 pto

3 Formula los objetivos generales y especificos que llevarias a cabo en la intervencién
de este caso: Maximo 5 ptos




3.1 GENERAL: Maximo 0.8 ptos
3.1.1. Atender la situacién de vulnerabilidad de la unidad de convivencia para prevenir
su empeoramiento o cronificacién. Hasta 0,2 pto
3.1.2. Ofrecer atencidon directa, adecuada a las necesidades de la unidad de
convivencia, mediante un proyecto de intervencién social en el que se consideren los
aspectos individual, familiar, convivencial y comunitario, en funcién de la valoracién de
su situacion. Hasta 0,2 pto
3.1.3. Proporcionar proteccion, seguridad y el maximo bienestar al menor de edad.
Hasta 0,2 pto
3.1.4. Detectar y valorar la existencia de factores o indicadores de malos tratos a la
infancia. Hasta 0,2 pto

3.2 ESPECIFICOS: Maximo 4.2 ptos

3.2.1AREA DE ECONOMIA: Maximo 0,7 pto

. Asegurar la cobertura de las necesidades basicas de la unidad familiar. Hasta 0,2
pto

. Posibilitar el incremento de los recursos econémicos de la unidad familiar. Hasta 0,2
pto

. Facilitar el acceso a aquellos recursos/ prestaciones que puedan mejorar las
condiciones socioeconémicas de |la unidad familiar. Hasta 0,2 pio

. Derivar al CMIM para orientacién ante el impago de la pension de alimentos. Hasta
0,1 pto

3.2.2 AREA LABORAL Y FORMATIVA: Maximo 0,7 pto

° Aumentar la empleabilidad de los miembros en edad de trabajar. Hasta 0,1 pto

° Desarrollar habilidades para una adecuada blsqgueda activa de empleo. Hasta 0,2
pto

. Identificar y acudir a recursos existentes en materia de empleo. Hasta 0,1 pto

o Mejorar la formacién necesaria y asi facilitar un mayor acceso a oportunidades
relacionadas con el empleo. Hasta 0,2 pto ‘

° Facilitar el acceso a recursos formativos. Hasta 0,1 pto

3.2.3 AREA VIVIENDA: Maximo 0,7 pto

: Destinar recursos econémicos suficientes para cubrir alquiler/ hipoteca y
suministros basicos. Hasta 0,2 pto

. Asegurar el equipamiento basico de la vivienda. Hasta 0,3 pto

e Apoyar a Raquel en la bisqueda de alquiler propio. Hasta 0,2 pto

3.2.4 AREA DE SALUD: Maximo 0,7 pto

° Garantizar una adecuada salud fisica y mental acorde a la edad y desarrollo
evolutivo del menor. Hasta 0,1 pto

° Proporcionar una alimentacién adecuada en cantidad, calidad y regularidad. Hasta
0,1 pto

. Conocer y procurar el acceso al Sistema para la Autonomia y Atencion de la
Dependencia de la bisabuela y del menor. Hasta 0,1 pto

° Promover la valoracion del Grado de Discapacidad del menor, asi como procurar €l
acceso a prestaciones, beneficios y recursos sociales pertinentes. Hasta 0,1 pto

o Establecer canales de coordinacién entre Servicios Sociales y de Salud,
Dependencia o Discapacidad. Hasta 0,1 pto

s Valorar la situacion actual del padre con respecto a las posibles adicciones. Hasta
0,2 pto

3.2.5 AREA EDUCATIVA: Maximo 0,7 pto



Establecer canales de coordinacion entre Servicios Sociales y Centros Educativos.
Hasta 0,3 pto

Fomentar la parentalidad positiva Hasta 0,3 pto

Apoyar a los progenitores en el ejercicio de sus capacidades educativas Hasta 0,1
pto

3.2.6. AREA SOCIAL/ RED DE APOYO: Méaximo 0,7 pto

Valorar la red de apoyo de la unidad de convivencia. Hasta 0,2 pto

Promover la participacion activa de Carmen en la vida comunitaria. Hasta 0,2 pto
Posibilitar la integracion de la familia en la comunidad, dandoles a conocer los
recursos y servicios de su entorno y facilitdndoles su acceso a ellos. Hasta 0,2 pto
Trabajar la implicacién del padre para el cumplimiento de sus obligaciones
parentales Hasta 0,1 pto

4 ¢Qué recursos y prestaciones aplicarias para conseguir los objetivos planteados en
este caso? Maximo 5 ptos

4.0

IMV Raquel: ella y su hijo conforman una unidad de convivencia independiente a la
de la bisabuela con el tio. Llevan mas de 6 meses conformando una unidad de

convivencia. NO RMISA porque no cumple requisito de unidad de convivencia con al
menos de 1 afio de antigliedad y no tener la denegacién del IMV. Hasta 0,4 pto

4.1

4.2
4.3
4.4

4.5
4.6
4.7
4.8

4.9

410
4.11
412
413

4.14
4.15

Derivacién a ANDALUCIA ORIENTA y Programas de Empleo de Raquel y Marcelo.
Hasta 0,4 pto

Derivacion al Servicio de Ayuda a Domicilio Municipal. Hasta 0,3 pto

Solicitud del reconocimiento de la discapacidad de Hugo. Hasta 0,3 pto

Solicitud de reconocimiento de la situacién de dependencia para Hugo y Carmen.
Hasta 0,3 pto

PRAI Hugo. Hasta 0,3 pto

AYUDA DE EMERGENCIA SUMINISTROS. Hasta 0,3 pto

AYUDA SOCIOSANITARIA (gafas). Hasta 0,3 pto

AYUDA ALQUILER Y/O DERIVACION AL REGISTRO DE DEMANDANTES DE
VIVIENDA. Hasta 0,3 pto

AEF alimentacion, productos de higiene y vestido. Hasta 0,3 pto

BANCO DE ALIMENTOS o tarjeta monedero sustitutoria. Hasta 0,3 pto

RAI Marcelo. Hasta 0,3 pto

BONO SOCIAL ELECTRICO. Hasta 0,3 pto

Tarjeta Andalucia Junta 65 Carmen (no es oro porque supera ingresos). Hasta 0,3
pto

Servicio Tele-Asistencia (STA) Carmen. Hasta 0,3 pto

Centro de Participacién Activa (CPA). Hasta Carmen 0,3 pto

5 ¢Queé harias para establecer una adecuada relacién terapéutica? Maximo 5 ptos

En

la intervencién familiar es fundamental, para el éxito de la misma, establecer una

alianza de trabajo comun entre la familia y el equipo. Esta alianza “tiene que ver con todas
las tareas que se realizan en la intervencion y tiene que ver no sélo con la relacién entre el/
la profesional y la familia, sino también con la relacién de los miembros de la familia entre

ellos y de los diferentes profesionales implicados en la intervencién entre ellos” (Escudero,
2020, pag. 83).

Principios para fomentar la vinculacién en la fase de intervencion Para ello, y segun el
Modelo SOATIF (Sistema de Observacion de la Alianza Terapéutica en Intervencion
Familiar), propuesto por Escudero (2020), se ha de prestar atencion a 4 aspectos:




5.1. Enganche en el proceso de intervencién. Para ello, la propia intervenciéon y como
llevarla a cabo, debe tener sentido para la unidad familiar, con el fin de sentirse
involucrados/as sus miembros, confiando asi en la posibilidad del cambio. Hasta 1,25

5.2. Seguridad en la intervencién. En ocasiones, la propia intervencién no supone una
fuente de seguridad para la familia, sino justo lo contrario: inseguridad, desconfianza y
temor. Por ello, es necesario crear un contexto de intervencién seguro y percibido asi por
la propia familia. Asi, y segun la definicion del SOATIF, estariamos ante un contexto
seguro, cuando el/la usuario/a es capaz de mostrarse flexible, cémodo/a, de asumir
riesgos y de ver la relacion de ayuda de manera positiva. Para ello, y en especial en las
entrevistas familiares y en visitas a domicilio, es fundamental demostrar un manejo
adecuado de la hostilidad intrafamiliar. Hasta 1,25

5.3. Conexién emocional del usuario/a con ellla profesional. Hay que basar la relacién
terapéutica con la persona que se atiende desde la confianza y el afecto, y en la
percepcién por parte de la unidad familiar de que el/la profesional tiene un sincero interés
y que es capaz de entender o compartir su vision del mundo. Actitudes como mostrarse
activos/as, optimistas, con sentido del humor o cercanos, pueden ayudar a establecer
una relacién de confianza con las personas atendidas. Hasta 1,25

5.4. Sentido de compartir el propésito en la familia. Para lograr este objetivo, primero se
propone fomentar (si ain no estd) la colaboracién entre los miembros de la unidad
familiar para lograr las metas de la intervencion. Se trata de que tomen conciencia que,
mejorar la relacién familiar y conseguir objetivos comunes para la familia es cuestion de
todos/as. Ademas, se debe fortalecer la idea de que la intervencién por parte de los
SSCC, se establece porque en la familia existen una serie de factores de riesgo, a la vez
gue en la propia familia existen soluciones y recursos adecuados para solventar dichos
factores. Hasta 1,25

6 ¢Qué otras disciplinas o profesionales incorporarias en la intervencién de este caso y
con qué finalidad? Maximo 5 ptos

6.1 Abogada CMIM (medidas paterno filiares y pensién de alimentos). Hasta 1 pto

6.2 Equipo Psicopedagégico Municipal (menor con problemas de conducta) y/o centro
escolar. Hasta 0,8 pto

6.3 Trabajador/a Social Ley de la dependencia y/o Auxiliar SAD. Hasta 0,8 pto

6.4 Educador/a Social para el trabajo de |a parentalidad. Hasta 0,8 pto

6.5 Psicologo/a para apoyo emocional y psicoldgico. Hasta 0,8 pto

6.6 Graduado social para gestién de prestaciones. Hasta 0,8 pto
SUPUESTO PRACTICO 2
1. ¢Cual seria el procedimiento de actuacion a seguir por parte de los Servicios Sociales
Comunitarios del municipio de referencia?. Maximo 6 ptos

Valoracion inicial y fase de estudio:

1.1.- Encuadre profesional-institucional (legislacién aplicable, protocolo de derivacion,
descripcion del equipo de intervencién): Hasta 1,20 ptos.

1.2.- Confirmar si el nifio, nifia o adolescente o su familia poseen expediente abierto en el
Servicio. Hasta 1,20 ptos.

1.3.- Revisar la informacién recogida en la notificacién. Si es preciso, mantener una
entrevista o contacto adicional con el informante para ampliarla o precisarla. Hasta 1,20
ptos.



1.4.- Determinar qué informacién adicional es preciso recoger, a qué fuentes se va a
acceder, en qué orden y en qué forma tendré lugar el contacto. Hasta 1,20 ptos.

Las principales fuentes de informacion suelen ser:
-Familia nuclear.

-Familia extensa.

-Centros educativos.

-Servicios sanitarios (incluidos los de Salud Mental).
-Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

-Vecinos.

-Fiscalia.

-Juzgado.

-Servicio de Proteccion de Menores.

-Otros programas comunitarios

-Servicios Sociales de otros municipios en los que haya residido la familia.
-Testigos de la situacién de desproteccion, si los hubiera.
-Etc.

1.5.- Contacto inicial con la familia: Siempre que sea posible, las primeras personas a las
que se acceda deben ser los padres o responsables legales, para: Hasta 1,20 ptos.

-Informarles de la obligacién legal de los Servicios Sociales de investigar.

-Darles a conocer la informacion de que se dispone (si bien el profesional debe

ser cauteloso con la informacion que facilita), y el proceso que se esta llevando a cabo.
-Recabar informacién directa de ellos.

-Informarles de los pasos que se tiene previsto dar.

2. ¢Una vez derivado el caso al equipo correspondiente, que actuaciones e
intervenciones se realizaria en el mismo con respecto a la proteccién de los
menores? Maximo 8 ptos.

Valoracién diagnostica e intervencion:

2.1. El inicio de la intervencion se va a llevar a cabo desde el PAF, para ello seré necesario
realizar un estudio individual y familiar sobre diversos aspectos de la misma que
proporcione los datos necesarios para nuestra intervencion. Hasta 1 pto

2.2. Valoracion del riesgo de los menores: Aplicacién del Instrumento Valorame: Maximo 3
ptos.

* Si la valoracién es de riesgo leve/moderado, la intervencion se queda en el PAF: Hasta
1,5 ptos

* Si la valoracién es de riesgo moderado/grave, el caso se derivaria al ETF para su

intervencién: Hasta 1,5 ptos

2.3. Disefio e implementacion del Plan de intervencién familiar al menos en las siguientes
areas: Maximo 4 ptos

2.3.1 AREA DE ECONOMIA: Hasta 0,5 ptos

2.3.2 AREA LABORAL Y FORMACION PARA EL EMPLEO: Hasta 0,5 ptos
2.3.4 AREA VIVIENDA: Hasta 0,5 ptos

2.3.5 AREA DE SALUD: Hasta 0,5 ptos

2.3.6 AREA EDUCATIVA: Hasta 0,5 ptos

2.3.7 RELACIONES SOCIALES Y RED DE APOYO: Hasta 0,5 ptos

2.3.8 DINAMICA FAMILIAR Y RELACIONAL: Hasta 0,5 ptos

2.3.9 COMPETENCIAS PARENTALES: Hasta 0,5 ptos

3. {Que técnicas e instrumentos se aplicarian para llevar a cabo durante la intervencién
con esta caso?. Maximo 5 ptos.




3.1 Entrevistas: Hasta 0,40 ptos

3.2 Observacion: Hasta 0,40 ptos

3.3 Visita a Domicilio: Hasta 0,40 ptos

3.4 Genograma. Hasta 0,40 ptos

3.5 Ecomapa Hasta. 0,40 ptos

3.6 Historia Sociales: Hasta 0,40 ptos

3.7 Escala de Valoraciéon Hasta 0,40 ptos

3.8 Informe social Hasta 0,40 ptos

3.9 Ficha social Hasta 0,40 ptos

3.10 Andlisis de Documentacion Hasta 0,40 ptos
3.11 Coordinacion con otros profesionales: Hasta 0,40 ptos
3.12 Otras técnicas: Hasta 0,60 ptos

4. ;Con que servicios o entidades se estableceria la coordinacion en el caso? Maximo 5
ptos.

4.1.Centros educativos. Hasta 0,28 ptos.

4.2. Servicios sanitarios (incluidos los de Salud Mental). Hasta 0,28 ptos.

4.3. Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Hasta 0,28 ptos.

4.4. Fiscalia. Hasta 0,28 ptos.

4.5. Juzgado. Hasta 0,28 ptos.

4.6. Servicio de Proteccion de Menores. Hasta 0,28 ptos.

4.7. Servicios Sociales de otros municipios en los que haya residido la familia. Hasta 0,28
ptos.

4.8. Empresa Municipal de Vivienda. Hasta 0,28 ptos.

4.9. CTA . Hasta 0,28 ptos.

4.10. Entidades del Tercer Sector. Hasta 0,28 ptos.

4.11. Centro de Valoraciéon Discapacidad. Hasta 0,28 ptos.

4.12. Programas de Empleo. Hasta 0,28 ptos.

4.13. Servicios de Insercién al empleo. Hasta 0,28 ptos.

4.14. Inspeccion Sanitaria. Hasta 0,28 ptos.

4.15. Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia. Hasta 0,28 ptos.
4.16. Empresa de Ayuda a Domicilio Municipal. Hasta 0,28 ptos.

4.17. Equipo Psicopedagdgico Municipal. Hasta 0,28 ptos.

4.18. Otros servicios: Hasta 0,24 ptos.

5. ;Qué harias para establecer una adecuada alianza terapéutica ? Maximo 6 ptos

En la intervencién familiar es fundamental, para el éxito de la misma, establecer una
alianza de trabajo comun entre la familia y el equipo. Esta alianza “tiene que ver con todas
las tareas que se realizan en la intervencién y tiene que ver no sélo con la relacion entre el/
la profesional y la familia, sino también con la relacién de los miembros de la familia entre
ellos y de los diferentes profesionales implicados en la intervencién entre ellos” (Escudero,
2020, pag. 83).

Principios para fomentar la vinculacion en la fase de intervencion Para ello, y segun el
Modelo SOATIF (Sistema de Observacién de la Alianza Terapéutica en Intervencion
Familiar), propuesto por Escudero (2020), se ha de prestar atencion a 4 aspectos:

5.1. Enganche en el proceso de intervencién. Para ello, la propia intervencién y como
llevarla a cabo, debe tener sentido para la unidad familiar, con el fin de sentirse
involucrados/as sus miembros, confiando asi en la posibilidad del cambio. Hasta 1,50
ptos

5.2 Seguridad en la intervencién. En ocasiones, la propia intervencion no supone una
fuente de seguridad para la familia, sino justo lo contrario: inseguridad, desconfianza y
temor. Por ello, es necesario crear un contexto de intervencién seguro y percibido asi
por la propia familia. Asi, y segtn la definicién del SOATIF, estariamos ante un contexto
seguro, cuando el/la usuario/a es capaz de mostrarse flexible, comodo/a, de asumir
riesgos y de ver la relacion de ayuda de manera positiva. Para ello, y en especial en las
entrevistas familiares y en visitas a domicilio, es fundamental demostrar un manejo
adecuado de la hostilidad intrafamiliar. Hasta 1,50 ptos.



5.3 Conexién emocional del usuario/a con elfla profesional. Hay que basar la relacion
terapéutica con la persona que se atiende desde la confianza y el afecto, y en la
percepcion por parte de la unidad familiar de que elfla profesional tiene un sincero
interés y que es capaz de entender o compartir su vision del mundo. Actitudes como
mostrarse activos/as, optimistas, con sentido del humor o cercanos, pueden ayudar a
establecer una relacién de confianza con las personas atendidas. Hasta 1,50 ptos.

5.4 Sentido de compartir el propésito en la familia. Para lograr este objetivo, primero se
propone fomentar (si ain no estd) la colaboracion entre los miembros de la unidad
familiar para lograr las metas de la intervencién. Se trata de que tomen conciencia que,
mejorar la relacién familiar y conseguir objetivos comunes para la familia es cuestion
de todos/as. Ademas, se debe fortalecer la idea de que la intervencién por parte de los
SSCC, se establece porque en la familia existen una serie de factores de riesgo, a la
vez que en la propia familia existen soluciones y recursos adecuados para solventar
dichos factores. Hasta 1,50 ptos.

Con estos criterios se procede a la correccién de los supuestos practicos con el siguiente
resultado:

EJERCICIO PRACTICO
PLAZA TURNO DISCAPACIDAD

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PRACTICO

***¥0950** AN.PE., AL. 11,20

PLAZAS TURNO LIBRE

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PRACTICO
81107 ALAEZ GARCIA, SILVIA 10,85
***5906** ALMANSA LOPEZ, MIRIAM 10,55
**4358** CASTILLO PRETO, ZULMIRA 14,00
***0060** FERNANDEZ GARCES, FRANCISCA 12,10
2495 GOMEZ GAMERO, MARIA 8,35
**1176** GONZALEZ GARCIA, CONSUELO 8,80
*0474* GONZALEZ LUNA, ANA SARAY 9,69
***0690™* GUTIERREZ AGUILAR, SARA 9,60
0BT HIDALGO FERNANDEZ, SONIA 8,75
***5146™ MARQUEZ ROMERO, VERONICA 8,30
0129 MATAS DOMINGUEZ, MARIA ISABEL 9,05
***0995** MOREJON CARVAJAL, MARIA 10,58
=eg2e7" MUNOZ CUEVAS, SOLEDAD 7,75
HB243** MUNOZ NUNEZ, CAROLINA 6,45
**5636™ NIETO LUQUE, ANA 8,60




4073 PAREJA FERNANDEZ, MARIA DEL ROCIO 5,95
*3651** PASCUA ALAMINOS, MARIA CRISTINA 11,70
Q574 REAVILLALBA, SILVIA 13,35
**+0893** RIBES DOMINGUEZ, INMACULADA CONCEPCION 8,20
2807 RODRIGUEZ JIMENEZ, SARA 11,14
»+3610** VELASCO AVILA, ALBERTO 11,14
3704 VILLALBA CANO, PATRICIA 9,70
b [ VILLALOBOS CARO, M.2 JOSE 7,85
***4030** VILLANUEVA BECERRA, MARIA DOLORES 11,10

La concrecién de la puntuacién del ejercicio practico se refleja en los cuadros anexos

La puntuacién provisional de la fase de oposicién es la siguiente:

TURNO DE DISCAPACIDAD
DNI APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO
Total test PRACTICO OPOSICION
~**0950** AN.PE., AL. 13,38 11,20 24,58
TURNO LIBRE
DNI APELLIDOS Y NOMBRE TEST | PRACTICO | RESULTADO
OPOSICION
ok [0 ALAEZ GARCIA, SILVIA 15,69 10,85 26,54
“+5006** ALMANSA LOPEZ, MIRIAM 13,38 10,55 23,93
+*4358%* CASTILLO PRETO, ZULMIRA 19,85 14,00 33,85
**+0060** FERNANDEZ GARCES, FRANCISCA 17,08 12,10 29,18
HHD495** GOMEZ GAMERO, MARIA 18,00 8,35 26,35
i 7 0 GONZALEZ GARCIA, CONSUELO 16,62 8,80 25,42
047 4% GONZALEZ LUNA, ANA SARAY 12,46 9,69 22,15
***0690** GUTIERREZ AGUILAR, SARA 18,00 9,60 27,60
087 7* HIDALGO FERNANDEZ, SONIA 19,38 8,75 28,13
5146+ MARQUEZ ROMERO, VERONICA 20,31 8,30 28,61
***0120%* MATAS DOMINGUEZ, MARIA ISABEL 18,00 9,05 27,05
***0995** MOREJON CARVAJAL, MARIA 18,46 10,58 29,04
HBIBT MURNOZ CUEVAS, SOLEDAD 22,15 7,75 29,90
G243 MURNOZ NUNEZ, CAROLINA 18,92 6,45 25,37




***5636™* NIETO LUQUE, ANA 14,31 8,60 22,91
**4073** PAREJA FERNANDEZ, MARIA DEL ROCIO 13,38 5,95 19,33
3651 PASCUA ALAMINOS, MARIA CRISTINA 13,38 11,70 25,08
Q574 REAVILLALBA, SILVIA 14,77 13,35 28,12
***0893** RIBES DOMINGUEZ, INMACULADA 12,46 8,20 20,66
CONCEPCION
2807 RODRIGUEZ JIMENEZ, SARA 18,92 11,14 30,06
ma3n10™ VELASCO AVILA, ALBERTO 17,08 11,14 28,22
***3704* VILLALBA CANO, PATRICIA 11,54 9,70 21,24
QQQT VILLALOBOS CARO, M.2 JOSE 21,69 7,85 29,54
**4030** VILLANUEVA BECERRA, MARIA DOLORES 17,08 11,10 28,18

Se inicia desde el dia siguiente a esta publicacién un plazo de dos dias naturales para la
presentacion de alegaciones a las puntuaciones de la fase de oposicion, que deberan formularse
por registro de entrada concretando los motivos por los que se reclama una puntuacion diferente,

y el o los items a los que afectaria

La Rinconada, en la fecha indicada al margen
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TRABAJADOR/A SOCIAL OFERTA ESTABILIZACION: EJERCICIO PRACTICO

SUPUESTO 1: CORRECCION EJERCICIOS

ITEM 1

1.0 1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 18 | 1.9 | 110 | 111 | 112 | 1.13 | 1.14

ALAEZ GARCIA, SILVIA 0,00 | 000 | 000 | 000 | 000|000/ 000 | 000000020/ 050)]000]|o50]|010 | 050
ALMANSA LOPEZ, MIRIAM 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |020 | 050 | 0,00 |000]| 0,10 | 0,50
AN.PE.AL. 050 | 000 | 000 | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000|000 | 000|050 |0,00]( 0,00 | 000
FERNANDEZ GARCES,
FRANCISCA 0,00 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,20 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50
GOMEZ GAMERO, MARIA 020 | 000 | 000 | 000 | 050 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |000]| 000|000/ 000]000]| 000|000

GONZALEZ GARCIA, CONSUELO 0,50 000 | 050 | 020 | 0,00 | 0,20 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,10 | 0,00

GUTIERREZ AGUILAR, SARA 0,00 | 000 | 050 | 000 [ 050 | 0,00 | 0,20 | 0,20 | 0,00 | 0,20 | 050 | 0,50 | 0,50 | 0,00 | 0,50

HIDALGO FERNANDEZ, SONIA 0,50 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

MARQUEZ ROMERO, VERONICA 0,50 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,10 | 0,00

MATAS DOMINGUEZ, MARIA
ISABEL 0,00 0,00 [ 0,00 | 0,00 [ 050 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00| 0,00 | 0,00

MUNOZ CUEVAS, SOLEDAD 0,50 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 | 0,00| 0,00 | 0,00

MURNOZ NUNEZ, CAROLINA 000 | 000 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 | 000|000 | 0,00 |000]| 010 | 0,50
NIETO LUQUE, ANA 000 | 000 [ 000 | 020 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 020 | 050 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50
PAREJA FERNANDEZ, MARIA
DEL ROCIO 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00/ 0,00 | 0,50
PASCUAALAMINOS, CRISTINA 000 | 000 | 050 | 000 | 050 | 000 | 000 | 000 [000]|020]000]| 000]|000]| 000] 050
REA VILLALBA, SILVIA 000 | 000 [ 000 | 000 | 0,50 | 0,20 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,20 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50
RIBES DOMINGUEZ,
INMACULADA CONCEPCION 000 | 000 [ 000 [ 000 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 | 0,00 | 050/ 0,10 | 0,00
VILLALBA CANO, PATRICIA 000 [ 000 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 020 | 0,00 | 0,00 | 0,00 020 | 0,00 | 0,00 |000] 0,00 | 0,00

VILLALOBOS CARO, M.2 JOSE 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |000 | 020 | 0,00 | 0,00 |0,00| 0,00 | 0,00

VILLANUEVA BECERRA, MARIA
DOLORES 0,00 0,00 | 000 | 020 | 0,00 | 0,20 | 0,00 | 0,00 | 000 | 020 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50

ITEM 2 iTEM 3
3.2

2.0 21 22 23 24 25 26 3.1

32.1)822|323|324 325|326

ALAEZ GARCIA, SILVIA 010 | 040 [ 000 [ 020 | 0,00 | 0,30 | 0,00 | 0,40 | 020 | 0,10 | 0,00 | 0,40 | 0,00 | 0,00
ALMANSA LOPEZ, MIRIAM 010 | 020 | 030 | 0,00 | 000 | 020 | 050 | 040 | 030 | 030 | 0,20 | 0,10 | 0,00 | 0,00
AN.PE.AL. 0,10 030 | 050 | 0,50 | 0,00 | 0,20 | 0,30 | 040 | 0,10 | 0,00 | 0,00 | 0,20 | 0,30 | 0,00
FERNANDEZ GARCES,
FRANCISCA 030 | 020|070 (020 020 | 020 | 080 | 040 | 0,20 | 0,30 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,40

GOMEZ GAMERO, MARIA 010 [ 030 | 0,20 | 010 | 0,00 | 010 | 0,80 | 020 | 000 | 0,00 | 0.00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

GONZALEZ GARCIA, CONSUELO | o.20 020 | 050 | 0,10 | 0,00 | 0,20 | 0,20 | 0,20 | 0,50 | 0,10 | 0,00 | 0,00 | 0,30 | 0,10

GUTIERREZ AGUILAR, SARA 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 000 [ 0,20 | 0,20 [ 0,10 | 020 | 0,00 | 0,00 | 0,30 | 0,00

HIDALGO FERNANDEZ, SONIA 020 | 020 | 030|000 | 000|020 |02 | 020 |050]010]| 000 | 020|000/ 0,00

MARQUEZ ROMERO, VERONICA | 020 | 020 | 000 | 030 | 030 | 0,10 | 050 | 020 | 020 | 020 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

MATAS DOMINGUEZ, MARIA

ISABEL 020 | 030 | 000 | 020 | 0,00 | 020 | 0,20 | 0,40 | 0,20 | 0,20 | 0,00 | 0,90 | 0,00 | 0,10
MUNOZ CUEVAS, SOLEDAD 020 | 020 | 030050 | 000/ 010 | 0,50 | 040 | 020 | 0,40 | 0,20 | 0,30 | 0,00 | 0,00
MUROZ NUNEZ, CAROLINA 010 | 010 | 0,00 | 010 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,20 | 0,20 | 0,30 | 0,00 | 0,40 | 0,30 | 0,00
NIETO LUQUE, ANA 0,30 040 | 030 | 0,10 | 0,00 | 0,10 | 0,50 | 0,20 | 0,20 | 0,10 | 0,00 | 0,10 | 0,00 | 0,00
PAREJA FERNANDEZ, MARIA
DEL ROCIO 010 | 0,00 | 0,00 [ 000 | 0,00 | 000 | 0,00 | 0,00 | 0,20 | 0,20 | 0,00 | 0,10 | 0,00 | 0,00
PASCUA ALAMINOS, CRISTINA 0,20 0,20 | 0,00 | 020 | 0,00 | 0,60 | 0,00 | 0,20 [ 0,40 | 030 | 0,00 | 0,20 | 0,30 | 0,00
REA VILLALBA, SILVIA 020 | 020 | 000 [ 010 | 0,00 | 0,00 | 0,40 | 0,80 | 010 | 0,40 | 0,00 | 0,20 | 0,30 | 0,00
RIBES DOMINGUEZ,
INMACULADA CONCEPCION 020 | 020 | 0,00 [ 000 | 0,40 | 0,20 | 0,00 | 0,20 | 0,40 | 0,30 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
VILLALBA CANO, PATRICIA 020 | 010 | 0,30 [ 0,00 | 0,00 | 0,30 | 0,80 | 0,40 | 020 | 0,20 | 0,20 | 0,20 | 0,30 | 0,00

VILLALOBOS CARO, M. JOSE 020 [ 010 | 000 | 0,10 | 0,00 | 020 | 0,60 | 0,20 | 0,20 | 0,10 | 0,00 | 0,10 | 0,30 | 0,00

VILLANUEVA BECERRA, MARIA
DOLORES 0,10 050 | 050 | 0,20 | 0,00 | 040 | 0,20 | 040 | 020 | 0,20 | 0,20 | 0,10 | 0,20 | 0,10




iTEM 4

4,0 4.1 42 |43 |44 |45 (48 |47 |48 |49 410 |41 412 |443 |44 415
ALAEZ GARCIA, SILVIA 040 000 020/ o000 030 o000 030 000 030 030 o000 000 000 o000 0,00 0,00
ALMANSA LOPEZ, MIRIAM 040 040/ 000/ o000 000/ o000 030 o000 030 030 000 030 000/ 000 000|000
AN.PE.AL. 040 o000/ 030| 030 000/ o000 o000 030 000 000 000 o000 000/ 000 030|000
FERNANDEZ GARCES,
" FRANCISCA 040 o040 030 o000 030 o000 030 030 0230 030 o000/ 000/ 000/ o000/ o000 0,00
GOMEZ GAMERO, MARIA 040 040/ o000/ o00| 030 o000 000/ 000 030 030 030 000 000 000 000 0,00
GONZALEZ GARCIA, CONSUELO 000/ o000/ o000 o000 030 o000 o000 030 000 030 000 o000 000 000 000 000
GUTIERREZ AGUILAR, SARA 0,40/ 040/ 030| o000 020 000 030 030 030 030| 000/ 000 000 000 0,00 0,00
HIDALGO FERNANDEZ, SONIA 040| 040 o000 020/ o0230| o000( 0230 030 000[ 03230 0,00 000 000 o000 000 000
MARQUEZ ROMERO, VERONICA 040/ 040| o000/ o000/ 030 o000| o000 o000 000 030 000/ 000/ 000| 000 000|000
MATAS DOMINGUEZ, MARIA
ISABEL 040| o040 030 030 030 030 030 000/ 030] 000/ 000 000/ 000| 000 000|000
MUNOZ CUEVAS, SOLEDAD 040 o000( o020 000 030/ o000f 030 000/ 030 030| 000( 000 000 000 000 000
MUNOZ NUNEZ, CAROLINA 040| o000/ 030 o000 030 000 030 o000 030 030| 000 000 000 000 000 000
NIETO LUQUE, ANA 040/ 040/ o000/ o000[ o020| o030 000 o020 030/ 030 000 000 030/ 000/ 000|000
PAREJA FERNANDEZ, MARIA
DEL ROCIO 0,00 040| 030 000 000/ 030 o000 o000 o000[ 030 000 000/ 000/ 000 000|000
PASCUA ALAMINOS, CRISTINA 0,00 040/ 020| o030 o020 o00| 030 030 o000| 000 030 030 o000/ o000 000|000
REA VILLALBA, SILVIA 040 040/ 030 000 030 030 030 o000 000 030 030 030 000/ 000 030|000
RIBES DOMINGUEZ,
INMACULADA CONCEPCION 0,40/ 040/ 030| o00| 000/ o030 o000 030 030 000 o000 o000/ 020 000 000/ 000
VILLALBA CANO, PATRICIA 040/ 040 030| o000/ o030 o000 030/ 000l 030 000/ 000 o000/ 000/ 000 000 000
VILLALOBOS CARO, M.2 JOSE 040/ 000/ 030 000 030 o000| o030 o000 000 030 030/ 000/ 000| 000 000|000
VILLANUEVA BECERRA, MARIA
DOLORES 040/ 040| o000/ o000/ o020/ o030 030 o000 030 030 000| 000/ 020 000 000|000
ITEM 5 iTEM 6
total practi
5.1 52 |53 |54 60 | 6.1 62 | 63 | 64 | 85
ALAEZ GARCIA, SILVIA 1,25 000/ o000[ o000 1,00 | 0,80 | 0,80 | 0,80 | 0,80 | 0,00 10,85
ALMANSA LOPEZ, MIRIAM 1,25| o000 0,00| 000 100 | 0,80 | 0,80 | 0,00 | 0,80 | 0,00 10,55
AN.PE.AL. 000 125 1,25 o000 0,00 | 0,80 | 0,80 | 0,80 | 0,80 | 0,00 11,20
FERNANDEZ GARCES, 1210
FRANCISCA 000/ 1,25/ 000/ 1,25| 0,00 | 0,00 | 0,80 | 0,80 | 0,80 | 0,00 '
GOMEZ GAMERO, MARIA 0,00/ 1,25/ o000/ 000 1,00 [ 0,00 | 0,80 | 0,00 | 0,60 | 0,00 8,35
GONZALEZ GARCIA, CONSUELO 1,25| 000| 000 125 000 | 080 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 8,80
GUTIERREZ AGUILAR, SARA 0,00/ o000 000 o000/ 000 | 080 | 000 | 080 |080] 000 9,60
HIDALGO FERNANDEZ, SONIA o00f 1,25 o000/ o000 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,80 0.80 875
MARQUEZ ROMERO, VERONICA 000/ 125 1,25/ o000/ 000 | 0,00 | 0,00 | 0,80 | 0,80 | 0,00 830
MATAS DOMINGUEZ, MARIA S
ISABEL 0,00/ o000/ o000 1,25 100 | 080 | 080 | 0,00 | 0,00 000 :
MUROZ CUEVAS, SOLEDAD 0,00| o000 125 000/ 000 | 000 | 080 | 0,60 | 000 000 7,75
MURNOZ NUNEZ, CAROLINA 1,25 o000[ o000/ o000 000 [ 08 | 0,00 | 0,00 | 000|000 6,45
NIETO LUQUE, ANA 0,75 o000| 0000/ 075 000 | 0,80 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 8,80
PAREJA FERNANDEZ, MARIA s
DEL ROCIO 000 125/ o000/ o000 1,00 | 0,00 | 0,80 | 0,00 | 0,00 | 0,00 '
PASCUAALAMINOS, CRISTINA 000 o000 1,25 1,25/ 0,00 | 0,80 | 0,80 | 0,00 | 0,80 | 0,00 1,70
REAVILLALBA, SILVIA 1,25/ 0,00/ 000/ o060/ 100 | 0,80 | 0,80 | 0,80 | 0,80 | 0,00 13,35
RIBES DOMINGUEZ, 820
INMACULADA CONCEPCION 0,00 000| 000/ 000 100 | 080 | 0,00 | 0,80 | 0,80 | 0,00 !
VILLALBA CANO, PATRICIA 1,25/ 000[ 125 0,00 000 | 080 | 080 | 0,00 | 000] 0,00 9,70
VILLALOBOS CARO, M.® JOSE 0,00/ 1,25/ o000/ 000/ 000 | 080 | 0,00 | 0,80 | 0,80 | 0,00 7,85
VILLANUEVA BECERRA, MARIA A
DOLORES 0,00 1,25/ 1,25/ 0,00/ 000 | 0,00 | 0,00 | 0,80 | 0,80 | 0,00 !
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TRABAJADOR/A SOCIAL OFERTA ESTABILIZACION: EJERCICIO PRACTICO

SUPUESTO 2: CORRECCION EJERCICIOS

ITEM 1 ITEM 2
14 | 12 | 13 | 14| 15| 21| 22 48
231|232 | 233|234 |235 236|237 238
CASTILLO PRETO, ZULMIRA | g0 | 120 | 1,20 | 1,20 | 0,60 | 0,00 | 0,75 | 0,40 | 0,00 | 0,20 | 0,50 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
GONZALEZ LUNA, ANASARAY | 050 | 1,20 | 0,00 | 0,30 | 0,80 | 0,00 | 0,00 | 0.20 | 0,40 | 0,20 | 040 | 0,20 | 0,00 | 0,00 | 0,20
MOREJON CARVAJAL, MARIA | 450 | 000 | 0,00 | 0,30 | 0,30 | 0,00 | 0,00 | 2,00 | 0,20 | 0,20 | 0,20 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
RODRIGUEZ JIMENEZ, SARA | g0 | 1,20 | 0,00 | 0,40 | 0,30 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,20 | 0,20 | 0,50 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,20
VELASCO AVILA, ALBERTO | 500 | 1,20 | 0,00 | 0,10 | 0,30 | 0,50 | 0,00 | 0,20 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 000 | 0,00 | 0,00 | 0,40
iTEM 3
31 | 32 | 33 | 84 | 35 | a6 | 37 | 38 | 39 | 310 |31 | 312
CASTILLO PRETO, ZULMIRA | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,00 | 0,00 | 0,30
GONZALEZ LUNA, ANASARAY | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,00 | 0,00 | 0,40 | 0,00 | 0,40 | 0,00 | 0,00 | 0,40 | 0,20
MOREJON CARVAJAL, MARIA | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | D,40 | 0,40 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,10
RODRIGUEZ JIMENEZ, SARA | 0,40 | 0,00 | 0,40 | 0,40 | 0,00 | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,00 | 0,00 | 0,60
VELASCO AVILA, ALBERTO | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,00 | 000 | 0,40 | 0,00 | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,10
TEM 4
42 |43 |44 |45 |46 |47 |48 |49 |410 |411 |a12 |413 [414 [415 |46 417|418
CASTILLO PRETO, ZULMIRA 028 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 028 | 0,00 | 0,28 | 0,28 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,28 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,12
GONZALEZ LUNA, ANA SARAY | 028 | 0,28 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,28 [ 028 | 0,28 | 0,28 | 0,00 [ 028 | 000 | 0,28 | 0,28 | 0,00 | 0,12
MOREJON CARVAJAL, MARIA | 0,28 | 0,28 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,28 | 0,28 | 0,00 | 0,28 | 0,00 | 0,28 | 0,00 | 0,28 | 0,00 | 0,00 | 0,12
RODRIGUEZ JIMENEZ, SARA | 028 | 028 | 028 | 0,00 | 0,00 | 028 | 0,00 | 0,28 | 0,28 | 0,00 | 0,28 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 028 | 0,00 | 0,00 | 0,00
VELASCO AVILA, ALBERTO | 028 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,28 | 0,28 | 0,00 | 0,28 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,28 | 0,00 | 0,00 | 0,24
[TEM 5 total préctico
51 |52 53 | 54
CASTILLO PRETO, ZULMIRA | p00 | 1,50 | 0,00 | 0,75 14,00
GONZALEZ LUNA, ANA SARAY | 0,75 | 0,00 | 0,00 | 0,00 9,69
MOREJON CARVAJAL, MARIA | 0,00 | 1,50 | 0,00 | 0,50 10,58
RODRIGUEZ JIMENEZ, SARA | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 1,50 11,14
VELASCO AVILA, ALBERTO | 0,00 | 1,50 | 0,75 | 0,75 11,14







