o8l ayuntamiento de

v. la rinconada

RESULTADO FINAL PROCESO SELECTIVO OFICIAL (Cédigo OFC_COs) DE LA
OFERTA EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION POR CONCURSO OPOSICION

Tras la realizacion del supuesto practico, el Tribunal calificador procede a la correccién del
ejercicio, con el siguiente resultado:

Opositor N.° 1: 30 puntos
Opositor N.° 2: 0,00 (no realiza la prueba)
Opositor N.° 3: 6,50 puntos

Se identifican a los opositores, y se suma el resultado del ejercicio practico con el del tipo
test con el siguiente resultado final de la fase de oposicion. Siendo 24 puntos la puntuacion
minima en la suma de los dos ejercicios de la fase de oposicion, el Tribunal califica como No
aptos a aquellos aspirantes que no han superado esta puntuacion o que no han realizado
alguno de los dos ejercicios

APELLIDOS Y NOMERE Test | pRACTICO | FasE OPOSIGION
GOMEZ NARANJO, FCO. MANUEL 25,714 NO
’ ’ PRESENTADO NO APTO
LOBO ARTERO, ANTONIO 24,000 30 54
LORA GUTIERREZ, JESUS 15,429 0 (N105ﬁ§?r0)
LORA NUNEZ, MANUEL SEBASTIAN 18,000 6,5 24,50

Se concede un plazo de 5 dias habiles para la presentacion de alegaciones al supuesto
practico que comienzan el dia siguiente de la publicacion de este resultado en el Portal de la
Transparencia.

La Rinconada, en la fecha indicada al margen
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