
PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA

FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA AÑO 2023

DENOMINACIÓN ESCALA SUBESCALA GRUPO SUBG
RUPO

NÚME
RO

VACANT
ES

    

1.- HABILITACION NACIONAL
INTERVENTOR/A A A1 1 0

SECRETARIO/A A A1 1 0

TESORERO/A A A1 1 0

2.- ADMINISTRACION GENERAL
TÉCNICO/A DE

ADMINISTRACIÓN
GENERAL

ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

TÉCNICA A A1 1 1

ARCHIVERO/A ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

GESTIÓN A A2 1 1

TÉCNICO/A DE GESTIÓN ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

GESTIÓN A A2 7 5

ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

ADMINISTRA
TIVA

C C1 1 0

ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

ADMINISTRA
TIVA

C C1 5 1

ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

ADMINISTRA
TIVA

C C1 4 4

INSPECTOR DE RENTAS
Y TRIBUTOS

ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

ADMINISTRA
TIVA

C C1 1 1

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

AUXILIAR C C2 31 18

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

AUXILIAR C C2 3 3

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO JEFE/

A DE GRUPO

ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

AUXILIAR C C2 1 0

ALGUACIL PORTERO/A ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

SUBALTERN
A

OAP 1 0

NOTIFICADOR/A ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

SUBALTERN
A

OAP 1 1
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3.- ADMINISTRACION ESPECIAL

DENOMINACIÓN PLAZA ESCALA SUBESCALA GRUPO SUBG
RUPO

NÚME
RO

VACANT
ES

ARQUITECTO/A ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

SUPERIOR A A1 3 3

TÉCNICO DE
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL

ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

SUPERIOR A A1 4 2

PSICÓLOGO/A ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

SUPERIOR A A1 5 5

ARQUITECTO/A
TÉCNICO/A

ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

MEDIO A A2 2 0

BIBLIOTECARIO/A ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

MEDIO A A2 1 1

EDUCADOR/A SOCIAL ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

MEDIO A A2 1 1

INGENIERO/A TÉCNICO ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

MEDIO A A2 1 1

SUBINSPECTOR/A ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

SERVICIOS
ESPECIALES

A A2 1 1

TRABAJADOR/A SOCIAL ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

MEDIO A A2 11 10

DELINEANTE ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

AUXILIAR C C1 2 2

OFICIAL ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

SERVICIOS
ESPECIALES

C C1 4 0

OFICIAL ELECTRICISTA ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

PERSONAL
OFICIOS

C C2 4 1

OFICIAL PINTOR/A ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

PERSONAL
OFICIOS

C C2 1 0

POLICÍA LOCAL ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

SERVICIOS
ESPECIALES

C C1 35 4

AGENTE DE
RECAUDACIÓN

ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

AUXILIAR C C2 1 0

CONDUCTOR/A ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

PERSONAL
OFICIOS

C C2 2 1

AYUDANTE
RECAUDACIÓN

ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

AUXILIAR OAP 1 0

CELADOR/A ARBITRIOS ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

AUXILIAR OAP 3 1

OPERARIO/A
CEMENTERIO

ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

PERSONAL
OFICIOS

OAP 1 0

OPERARIO/A
JARDINERÍA

ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

PERSONAL
OFICIOS

OAP 3 1

OPERARIO/A LIMPIEZA ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

PERSONAL
OFICIOS

OAP 9 0
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FUNDACIÓN PATRONATO PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DENOMINACIÓN PLAZA ESCALA SUBESCALA GRUPO SUBG
RUPO

NÚME
RO

VACANT
ES

TÉCNICO DE
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL

ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

SUPERIOR A A1 4 4

TÉCNICO DE GESTIÓN ADMINISTRA
CIÓN

ESPECIAL

MEDIO A A2 1 1

AUXILIAR
ADMINISTRACIÓN

ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

AUXILIAR C C2 1 1

PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES

DENOMINACIÓN PLAZA ESCALA SUBESCALA GRUPO SUBG
RUPO

NÚME
RO

VACANT
ES

AUXILIAR
ADMINISTRACIÓN

ADMINISTRA
CIÓN

GENERAL

AUXILIAR C C2 2 2

PUESTOS DE TRABAJO SUJETOS A LEGISLACIÓN LABORAL

LABORAL ESTRUCTURA AÑO 2023

DENOMINACIÓN NÚMER
O

VACANT
ES

GRUPO

ABOGADO/A 1 0 A1

ARQUITECTO/A 1 0 A1

PERIODISTA 1 1 A1

PSICÓLOGO/A 2 0 A1

AGENTE DESARROLLO LOCAL 1 0 A2

BIBLIOTECARIO/A 1 0 A2

GRADUADO/A SOCIAL 3 0 A2

INGENIERO/A TÉCNICO/A 1 0 A2

TRABAJADOR/A SOCIAL 4 0 A2

ADMINISTRATIVO/A 4 0 C1

AGENTE CATASTRAL 1 0 C1

TÉCNICO INFORMÁTICO 1 1 C1

MAESTRO/A TALLER 1 0 C1

TÉCNICO/A DE JUVENTUD 1 0 C1

TÉCNICO SERVICIOS
CULTURALES

1 1 C2

ANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 1 0 C2

AGENTE DINAMIZACIÓN
JUVENIL

1 1 C2

AGENTE MEDIOAMBIENTAL 1 0 C2

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 0 C2

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 3 C2

AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 0 C2

CONDUCTOR/A 4 4 C2

OFICIAL 18 14 C2
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AUXILIAR DE HOGAR 2 1 OAP

CELADOR/A 1 0 OAP

LIMPIADOR/A 30 8 OAP

OPERARIO MANTENIMIENTO
INSTALACIONES

11 11 OAP

PEÓN 16 9 OAP

PORTERO/A CENTRO PÚBLICO
DE ENSEÑANZA

1 1 OAP

PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES

DENOMINACIÓN NÚMER
O

VACANT
ES

GRUPO

MÉDICO 1 0 A1

TÉCNICO/A DEPORTIVO/A 5 3 C1

ANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 1 1 C2

OFICIAL 1 1 C2

AUXILIAR DEPORTIVO/A 4 4 B

OPERARIO MANTENIMIENTO
INSTALACIONES DEPORTIVAS

8 0 OAP

OPERARIO MANTENIMIENTO
INSTALACIONES

2 2 OAP

FUNDACIÓN PATRONATO PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DENOMINACIÓN NÚMER
O

VACANT
ES

GRUPO

MONITOR/A CENTRO
OCUPACIONAL

1 0 C1

CUIDADOR/A 4 4 C2

MONITOR/A 1 0 C2

RADIO RINCONADA

DENOMINACIÓN NÚMER
O

VACANT
ES

GRUPO

AYUDANTE RADIO Y
COMUNICACIÓN

2 2 C2

PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL EVENTUAL

PERSONAL EVENTUAL AÑO 2023

DENOMINACIÓN Número

Jefe de gabinete Alcalde 1

Asesora Igualdad, Servicios Sociales, Gobierno 
interior

1

Asesor de Alcaldía en materia de comunicación 1
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Asesor en materia Servicios Generales 1

Asesor de Alcaldía en materia de Relaciones 
Institucionales

1

Asesor de Alcaldía en materia de Deportes 1

Secretario Alcalde 1

PUESTOS RESERVADOS A SEGUNDA ACTIVIDAD

FUNCIONARIOS Y LABORALES AÑO 2023

DENOMINACIÓN PUESTO ADSCRIPCIÓN Nº
PUES
TOS

VACA
NTES

GRUPO

CONSERJE LABORAL 2 2 OAP

NOTIFICADOR FUNCIONARIO 2 2 OAP

INSPECTOR DE POLICÍA FUNCIONARIO 1 0 A2

Contra la aprobación definitiva del Presupuesto General podrá interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a partir del día siguiente al de esta publicación, ante
la Sala competente de los contenciosos administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, con
sede en Sevilla.

La Rinconada, 4 de enero de 2023
EL ALCALDE-PRESIDENTE

                                            Fdo.: Francisco Javier Fernández de los Ríos Torres
        (Huella digital al margen)
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