
ANUNCIO

Don Francisco Javier Fernández de los Ríos Torres, Alcalde – Presidente del Ayuntamiento de La

Rinconada, 

HAGO SABER: 

Que por la Resolución de Alcaldía RRHH.- 4241/2022 de fecha 23 de Noviembre de 2022, se acordó
aprobar las siguientes:

“Bases y convocatoria por las que se rige el sistema selectivo de Concurso de méritos de personal
funcionario y laboral correspondiente a la Oferta excepcional de Empleo Público de Estabilización de
Empleo  Temporal,  enmarcada  en  la  Ley  20/2021  de  28  de  diciembre,  del  Ayuntamiento  de  La
Rinconada y los siguientes Anexo I y Anexo II.

Anexo I   Solicitud de Admisión a pruebas Selectivas Oferta Extraordinaria de Estabilización.

Anexo  II  Plazas  y  Puestos  convocados  en  la  Oferta  Extraordinaria  de  Estabilización  mediante
concurso.

Las citadas bases aparecieron publicadas íntegramente en el BOP de Sevilla número 279, de 2
de diciembre,  sin que se publicara el  Anexo I  Solicitud de  Admisión  a pruebas Selectivas Oferta
Extraordinaria de Estabilización y el Anexo II Plazas y Puestos convocados en la Oferta Extraordinaria
de Estabilización mediante concurso.

Por lo que se procede a la citada publicación

La Rinconada, en la fecha que figura al margen

El Alcalde,
D. Francisco Javier Fernández de los Ríos Torres.
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ANEXO I SOLICITUD DE ADMISIÓN A PRUEBAS SELECTIVAS  OFERTA 

EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACIÓN 

1. - DATOS PERSONALES (todos los datos indicados son de obligada cumplimentación)

Primer apellido Segundo Apellido

_________________________________                          ________________________________________

Nombre Fecha de nacimiento (día-mes-año)

_________________________________                          _________________________________________

D.N.I.                                                                 Teléfono/ Móvil

_________________________________                          ________________________________________         

Domicilio: calle/plaza/…____________________________________________Nº/ Piso/ puerta______________

 

Localidad _________________________________ Provincia________________________  C.P.____________

Dirección de correo electrónico  ________________________________________________________________
(a efectos de notificaciones)

2. - DATOS DE LA CONVOCATORIA: Plaza / puesto al que opta

Código:   ________________ Denominación_________________________________________________

Tipo de Personal:                          Laboral fijo             Funcionario/a de carrera  

Sistema de selección: Concurso                             Concurso - Oposición   

 
3.- LIQUIDACIÓN DE LA TASA

Importe   __________________ Adjunto orden de transferencia bancaria o justificante de pago a la cuenta

              ES16 3187 0808 8133 2051 8529              ES97 0075 3018 2006 6000 0271

                 CAJA RURAL BANCO SANTANDER

La  persona firmante,  solicita  ser  admitida  en las  pruebas selectivas  a  las  que se  refiere  la

presente solicitud y declara que son ciertos los datos consignados en ella y que reúne todos y cada uno

de los requisitos de la presente convocatoria. Asimismo autorizo que mis datos personales aparezcan en

los tablones de anuncios así como en cualquier otro medio de comunicación. Igualmente autorizo al

Ayuntamiento  a realizar  cuantas  notificaciones de  esta  convocatoria  sean necesarias  a  través  de  la

dirección de correo electrónico indicada. 

La Rinconada, a ____ de ______________ de 2023

Firma:

A/A SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA
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ANEXO II – PLAZAS Y PUESTOS CONVOCADOS EN LA OFERTA
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACIÓN MEDIANTE CONCURSO

PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO

IDENTIFICACIÓN
PUESTO

TEMPORAL
CONVOCADO

PLAZA 
CONVOCADA

ADSCRIPCIÓN ESCALA SUBESCALA GRUPO SUBGRUPO
TITULACIÓN
REQUERIDA

ARQUITECTO/A ARQUITECTO FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
SUPERIOR A A1

Licenciatura o
titulación de grado

en arquitectura

ARQUITECTO/A ARQUITECTO FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
SUPERIOR A A1

Licenciatura o
titulación de grado

en arquitectura

ARQUITECTO/A ARQUITECTO FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
SUPERIOR A A1

Licenciatura o
titulación de grado

en arquitectura

DIRECTOR/A DE
RR.HH

TÉCNICO DE
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
FUNCIONARIO

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

SUPERIOR A A1

Licenciatura o
titulación de grado

de Relaciones
Laborales, Ciencias

del trabajo,
Recursos Humanos

o Psicología 

PSICÓLOGO/A
SERVICIOS
SOCIALES

PSICÓLOGO/A FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
SUPERIOR A A1

Licenciatura o
titulación de Grado

en Psicología

PSICÓLOGO/A
IGUALDAD

PSICÓLOGO/A FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
SUPERIOR A A1

Licenciatura o
titulación de Grado

en Psicología

DIRECTOR/A
PATRONATO
MUNICIPAL

PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

TÉCNICO DE
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
FUNCIONARIO

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

SUPERIOR A A1

Licenciatura o
titulación de Grado

en Psicología,
Pedagogía o

Psicopedagogía

DIRECTOR/A
CENTRO

DISCAPACIDAD

TÉCNICO DE
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
FUNCIONARIO

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

SUPERIOR A A1

Licenciatura o
titulación de Grado

en Psicología,
Pedagogía o

Psicopedagogía

DIRECTOR/A
CENTRO

DISCAPACIDAD

TÉCNICO DE
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
FUNCIONARIO

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

SUPERIOR A A1

Licenciatura o
titulación de Grado

en Psicología,
Pedagogía o

Psicopedagogía

DIRECTOR/A
CENTRO

DISCAPACIDAD

TÉCNICO DE
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
FUNCIONARIO

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

SUPERIOR A A1

Licenciatura o
titulación de Grado

en Psicología,
Pedagogía o

Psicopedagogía

PSICÓLOGO/A
SERVICIOS
SOCIALES

PSICÓLOGO/A FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
SUPERIOR A A1

Licenciatura o
titulación de Grado

en Psicología.

TÉCNICO/A DE
ADMINISTRACIÓN

GENERAL

TÉCNICO DE
ADMINISTRACIÓN

GENERAL
FUNCIONARIO

ADMINISTRACIÓN
GENERAL

TÉCNICA A A1

Licenciatura o
titulación de grado

en derecho,
Ciencias Políticas y
de la Administración,

Administración y
Dirección de
empresas,

Economía, Ciencias
actuariales y
 financieras
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BIBLIOTECARIO/A BIBLIOTECARIO/A FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
MEDIO A A2

Diplomatura o
titulación de grado

en Biblioteconomía y
Documentación,

Grado de
Información y

Documentación,
Filología. 

EDUCADORA
SOCIAL SERVICIOS

SOCIALES

EDUCADOR/A
SOCIAL

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
MEDIO A A2

Diplomatura o
titulación de grado

en Educación Social

DIRECTOR/A
TÉCNICO/A

INGENIERO
TÉCNICO

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
MEDIO A A2

Diplomatura o
Titulación de grado

en Ingeniería
Técnica.

ADMINISTRADOR
INSTITUCIONES

SOCIALES
DISCAPACITADOS

TÉCNICO DE
GESTIÓN

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

GENERAL
GESTIÓN A A2

Diplomatura o
titulación de grado 

AGENTE DE
DESARROLLO

LOCAL

TÉCNICO DE
GESTIÓN

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

GENERAL
GESTIÓN A A2

Diplomatura o
titulación de grado 

GRADUADO/A
SOCIAL

TÉCNICO DE
GESTIÓN

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

GENERAL
GESTIÓN A A2

Diplomatura o
titulación de grado 

TÉCNICO DE
AJUSTE PERSONAL

Y SOCIAL

TÉCNICO DE
GESTIÓN

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
MEDIO A A2

Diplomatura o
titulación de grado 

TRABAJADOR/A
SOCIAL SERVICIOS

SOCIALES

TRABAJADOR/A
SOCIAL

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
MEDIO A A2

Diplomatura o
titulación de grado
en Trabajo Social

TRABAJADOR/A
SOCIAL SERVICIOS

SOCIALES

TRABAJADOR/A
SOCIAL

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
MEDIO A A2

Diplomatura o
titulación de grado
en Trabajo Social

TRABAJADOR/A
SOCIAL SERVICIOS

SOCIALES

TRABAJADOR/A
SOCIAL

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
MEDIO A A2

Diplomatura o
titulación de grado
en Trabajo Social

TRABAJADOR/A
SOCIAL SERVICIOS

SOCIALES E
IGUALDAD

TRABAJADOR/A
SOCIAL

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
MEDIO A A2

Diplomatura o
titulación de grado
en Trabajo Social

TRABAJADOR/A
SOCIAL SERVICIOS

SOCIALES

TRABAJADOR/A
SOCIAL

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
MEDIO A A2

Diplomatura o
titulación de grado
en Trabajo Social

DELINEANTE DELINEANTE FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
AUXILIAR C C1

Título de Técnico
Especialista en
Delineación o
equivalente. 

DELINEANTE DELINEANTE FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL
AUXILIAR C C1

Título de Técnico
Especialista en
Delineación o
equivalente. 

AGENTE DE
INSPECCIÓN
URBANÍSTICA

INSPECTOR DE
RENTAS Y
TRIBUTOS

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

GENERAL
AUXILIAR C C1

Título de Bachiller,
Formación

Profesional de
Segundo Grado, o
Ciclo Formativo de

Grado Medio. 
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AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

PATRONATO
MUNICIPAL DE

DEPORTES

AUXILIAR
ADMINISTRACIÓN

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

GENERAL
AUXILIAR C C2

Graduado en
Educación
Secundaria
Obligatoria,

Enseñanza General
Básica, Formación

Profesional de
primer grado.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

SERVICIOS
CULTURALES

AUXILIAR
ADMINISTRACIÓN

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

GENERAL
AUXILIAR C C2

Graduado en
Educación
Secundaria
Obligatoria,

Enseñanza General
Básica, Formación

Profesional de
primer grado.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

REGISTRO
MUNICIPAL

AUXILIAR
ADMINISTRACIÓN

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

GENERAL
AUXILIAR C C2

Graduado en
Educación
Secundaria
Obligatoria,

Enseñanza General
Básica, Formación

Profesional de
primer grado.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A
SERVICIO PADRÓN

AUXILIAR
ADMINISTRACIÓN

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

GENERAL
AUXILIAR C C2

Graduado en
Educación
Secundaria
Obligatoria,

Enseñanza General
Básica, Formación

Profesional de
primer grado.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

DEPORTES

AUXILIAR
ADMINISTRACIÓN

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

GENERAL
AUXILIAR C C2

Graduado en
Educación
Secundaria
Obligatoria,

Enseñanza General
Básica, Formación

Profesional de
primer grado.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

SERVICIOS
SOCIALES

AUXILIAR
ADMINISTRACIÓN

FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

GENERAL
AUXILIAR C C2

Graduado en
Educación
Secundaria
Obligatoria,

Enseñanza General
Básica, Formación

Profesional de
primer grado.

OFICIAL
ELECTRICIDAD

OFICIAL FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL 
SERVICIOS

ESPECIALES
C C2

Graduado en
Educación
Secundaria
Obligatoria,

Enseñanza General
Básica, Formación

Profesional de
primer grado.

OPERARIO
JARDINERÍA

OPERARIO FUNCIONARIO
ADMINISTRACIÓN

ESPECIAL 
SERVICIOS

ESPECIALES
OAP

Certificado de
escolaridad o
equivalente  
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PUESTOS DE PERSONAL LABORAL FIJO

IDENTIFICACIÓN
PUESTO

TEMPORAL
CONVOCADO

PUESTO
LABORAL FIJO
CONVOCADO

ADSCRIPCIÓN GRUPO TITULACIÓN REQUERIDA

AUXILIAR
DEPORTIVO/A
PATRONATO

MUNICIPAL DE
DEPORTES

AUXILIAR
DEPORTIVO/A

LABORAL B
Técnico superior en actividades
físicas y animación deportivas

(TAFAD) o equivalente

AUXILIAR
DEPORTIVO/A
PATRONATO

MUNICIPAL DE
DEPORTES

AUXILIAR
DEPORTIVO/A

LABORAL B
Técnico superior en actividades
físicas y animación deportivas

(TAFAD) o equivalente

AUXILIAR
DEPORTIVO/A
PATRONATO

MUNICIPAL DE
DEPORTES

AUXILIAR
DEPORTIVO/A

LABORAL B
Técnico superior en actividades
físicas y animación deportivas

(TAFAD) o equivalente

TÉCNICO/A
DEPORTIVO/A

DEPORTES

TÉCNICO/A
DEPORTIVO

LABORAL C1
Título de Bachiller, Formación

Profesional de Segundo Grado, o
Ciclo Formativo de Grado Medio. 

TÉCNICO/A
DEPORTIVO/A

DEPORTES

TÉCNICO/A
DEPORTIVO

LABORAL C1
Título de Bachiller, Formación

Profesional de Segundo Grado, o
Ciclo Formativo de Grado Medio. 

TÉCNICO/A
DEPORTIVO/A
DEPORTES Y

PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

TÉCNICO/A
DEPORTIVO

LABORAL C1
Título de Bachiller, Formación

Profesional de Segundo Grado, o
Ciclo Formativo de Grado Medio. 

ANIMADOR/A
SOCIO-

CULTURAL

ANIMADOR/A
SOCIO-

CULTURAL
LABORAL C1

Título de Bachiller, Formación
Profesional de Segundo Grado, o
Ciclo Formativo de Grado Medio. 

COORDINADOR/A
CULTURA

TÉCNICO
SERVICIOS

CULTURALES
LABORAL C2

Graduado en Educación Secundaria
Obligatoria, Enseñanza General

Básica, Formación Profesional de
primer grado.

AGENTE
DINAMIZACIÓN

JUVENIL

AGENTE DE
DINAMIZACIÓN

JUVENIL
LABORAL C2

Graduado en Educación Secundaria
Obligatoria, Enseñanza General

Básica, Formación Profesional de
primer grado.

AYUDANTE
PROGRAMACIÓN

RADIO
MUNICIPAL

AYUDANTE DE
RADIO Y

COMUNICACIÓN
LABORAL C2

Graduado en Educación Secundaria
Obligatoria, Enseñanza General

Básica, Formación Profesional de
primer grado.

AYUDANTE
PROGRAMACIÓN

RADIO
MUNICIPAL

AYUDANTE DE
RADIO Y

COMUNICACIÓN
LABORAL C2

Graduado en Educación Secundaria
Obligatoria, Enseñanza General

Básica, Formación Profesional de
primer grado.

CONDUCTOR/A
EQUIPO DE
GOBIERNO

CONDUCTOR LABORAL C2

Graduado en Educación Secundaria
Obligatoria, Enseñanza General

Básica, Formación Profesional de
primer grado.

CONDUCTOR/A CONDUCTOR LABORAL C2

Graduado en Educación Secundaria
Obligatoria, Enseñanza General

Básica, Formación Profesional de
primer grado.

OFICIAL
MANTENIMIENTO
INSTALACIONES

CULTURALES

OFICIAL LABORAL C2

Graduado en Educación Secundaria
Obligatoria, Enseñanza General

Básica, Formación Profesional de
primer grado.
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OFICIAL
SERVICIOS

GENERALES
OFICIAL LABORAL C2

Graduado en Educación Secundaria
Obligatoria, Enseñanza General

Básica, Formación Profesional de
primer grado.

AUXILIAR
SERVICIOS
SOCIALES E
IGUALDAD

AUXILIAR DE
AYUDA A

DOMICILIO
LABORAL OAP

Certificado de escolaridad o
equivalente  

CUIDADOR/A
CENTRO

OCUPACIONAL
CUIDADOR/A LABORAL OAP

Certificado de escolaridad o
equivalente  

CUIDADOR/A
RESIDENCIA

CUIDADOR/A LABORAL OAP
Certificado de escolaridad o

equivalente  

CUIDADOR/A
RESIDENCIA

CUIDADOR/A LABORAL OAP
Certificado de escolaridad o

equivalente  

CUIDADOR/A
RESIDENCIA

CUIDADOR/A LABORAL OAP
Certificado de escolaridad o

equivalente  

LIMPIADOR/A LIMPIADOR/A LABORAL OAP
Certificado de escolaridad o

equivalente  

OPERARIO
MANTENIMIENTO
INSTALACIONES

DEPORTIVAS

OPERARIO DE
MANTENIMIENTO

DE
INSTALACIONES

LABORAL OAP
Certificado de escolaridad o

equivalente  

OPERARIO/A
MANTENIMIENTO

INSTALACIÓN
CULTURALES

OPERARIO DE
MANTENIMIENTO

DE
INSTALACIONES

LABORAL OAP
Certificado de escolaridad o

equivalente  

PEÓN SERVICIOS
GENERALES

PEÓN LABORAL OAP
Certificado de escolaridad o

equivalente  

PORTERO/A
C.P.E.

OPERARIO DE
MANTENIMIENTO

DE
INSTALACIONES

LABORAL OAP
Certificado de escolaridad o

equivalente  

PORTERO/A
C.P.E.

OPERARIO DE
MANTENIMIENTO

DE
INSTALACIONES

LABORAL OAP
Certificado de escolaridad o

equivalente  

PORTERO/A
C.P.E.

OPERARIO DE
MANTENIMIENTO

DE
INSTALACIONES

LABORAL OAP
Certificado de escolaridad o

equivalente  
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