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Tercero. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regird por las bases reguladoras contenidas en la resolucién de Alcaldia 37-2019-INTERY, de 29 d_e
enero de 2019, por la que se establecen las bases reguladoras de la convocatoria de becas de formacién no reglada colaboracién pabli-
co-privada, con la finalidad de mejorar la cualificacién profesional de las personas demandantes de empleo, publicadas en el tablén de
anuncios, en su pigina web www.larinconada.es v en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevillanim. 31, de fecha 7 de febrero de 2019.

Cuarto. Cuantia.

El importe de la ayuda objeto de subvencién alcanzard el 50% del coste de la accién formativa, con un médximo de 300,00 €.

En casos excepcionales en los que se acrediten situaciones de precariedad econémica, se podra llegar hasta el 100% del coste
de la accién formativa.

El niimero de beneficiarios quedara condicionado al importe méximo de la consignacion presupuestaria por un importe de
11.550,00.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de las solicitudes, Jjunto con la documentacién exigida sera desde el dia siguiente de la publicacié_n del
extracto de las bases en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla realizado a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS), hasta el 31 de octubre de 2019.

Sexto. Otros datos.

El pago de la ayuda se realizaré mediante el abono del 100% de la misma, de forma anticipada con justificacién diferida.

No podrén ser subvencionadas acciones formativas, impartidas en centros de formacién, cuya titularidad sea del Ayuntamiento
de La Rinconada y dichos centros de formacion hayan sido cedidos 2 una empresa para la explotacion de acciones formativas de cual-
quier indole.

En La Rinconada a 7 de febrero de 2019.—EI Alcalde, Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.
34W-972

LARINCONADA

Extracto de resolucion de Alcaldia 34/2019-INTERV. de 29 de enero de 201 9, por el que se aprueban las bases reguladoras de la con-
vocatoria del programa de prdcticas para formacion reglada universitaria 2019.

BDNS (Identif.): 438865.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 by 20.8.a de la Ley 38/203, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en 12 Base de Datos Nacional de Subvenciones
http://www pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index

Primero. Beneficiarios.

Personas empadronadas en el municipio de La Rinconada con una antigiiedad continuada de al menos 6 meses a fecha de re-
gistro de la solicitud y que cumplan los siguientes requisitos:

1.- Estudiantes universitarios, que:

— Se acrediten los requisitos establecidos en las correspondientes normativas de practicas externas reguladoras, vigente en la

Universidad o Fundacién, donde cursan sus estudios.
—  Estar realizando alguno de los estudios incluidos en el catélogo del puesto ofertado.

Segundo. Objeto.

Conceder ayudas econémicas a beneficiarios en régimen de compatibilidad con sus estudios, por su colaboracién en la realiza-
cién de determinadas tareas en las que el estudiante desarrollari ciertas competencias y habilidades en las diferentes dreas municipales
que le puedan ser de utilidad para su desarrollo personal.

Tercero. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regird por las bases reguladoras contenidas en la resolucion de Alcaldia 34/201 9-INTERV. de 29
de enero de 2019, del Ayuntamiento de La Rinconada, por el que se aprueban las bases reguladoras de la convocatoria del programa de
practicas para formacién reglada universitaria 20 19, publicadas en el tablén de anuncios en su péagina web www.larinconada.es y en el
«Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla ntim. 31, de fecha 7 de febrero de 2019.

Cuarto. Cuantia.

El importe de la becas o ayuda al estudio serd de 400 € brutos al mes, aplicandole el cumplimiento de las obligaciones que,
en materia de seguridad social, fiscal o de cualquier otro tipo con cardcter general, correspondan o puedan llegar a corresponder, por
imperativo legal o reglamentario, en relacién con los estudiantes que realicen précticas en el Ayuntamiento de La Rinconada.

La duracién de las practicas universitarias primera oportunidad, (précticas extracurriculares), sers como méaximo de 6 meses,
permitiéndose un méximo de 600 horas totales de practicas. y con una jornada semanal de practicas como méaximo de 25 horas semana-
les y 5 horas diarias, salvo que por causas Justificadas la Universidad o Fundacién, admitan cualquier modificacién horaria al respecto.

El mimero de beneficiarios quedara condicionado al importe méximo de la consignacién presupuestaria que queda establecida
en 57.000,00 €.

Quinte. Plazo de presentacion de solicitudes.

) El plazo de presentacién de las solicitudes normalizadas, junto con la documentacién exigida ser4 de 20 dias hébiles desde el
dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, realizado a través de
la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).
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Sexto. Otros datos.

Las solicitudes se deberén presentar en impreso normalizado, que estard disponible en la pdgina web del Ayuntamiento de La
Rinconada https:/carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano/Tablon.do?action=verAnuncios.

En La Rinconada a 7 de febrero de 2019.—FEl Alcalde, Francisco Javier Fernéndez de los Rios Torres.
34W-973

LA RODA DE ANDALUCIA

Don Fidel Romero Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno de esta localidad, en sesién ordinaria celebrada el dia 4 de diciembre de 2018, adop'{é
acuerdo de aprobacién inicial de la Ordenanza municipal de solares v edificaciones ruinosas, asi como del procedimiento para la susti-
tucién del propietario incumplidor en sus deberes legales de edificacion, conservacion y rehabilitacién.

Dicho acuerdo con su expediente, ha permanecido expuesto al publico en la Secretaria Municipal por plazo de treinta' dias
hébiles, tras el anuncio publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 289, de 15 de diciembre, del afio 2018, en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento y en la sede electronica, sin que contra el mismo se haya presentado reclamacién alguna.

En consecuencia se publica el texto integro definitivamente aprobado a los efectos previstos en los articulos 49 y 70.2 de la Ley
7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

ORDENANZA REGULADORA DEL REGISTRO MUNICIPAL DE SOLARES Y EDIFICACIONES RUIN 0OSAS ASI COMO DEL PROCEDI-
MIENTO PARA LA SUSTITUCION DEL PROPIETARIO INCUMPLIDOR ENCSUS DEBERES LEGALES DE EDIFICACION, CONSERVACION
Y REHABILITACION

ExpoSICION DE MOTIVOS

La Constitucién Espafiola (en adelante, CE) reconoce en su articulo 33 el derecho de propiedad privada de manera limitada toda
vez que la funcién social que debe cumplir la misma delimitard su contenido de acuerdo con las leyes.

De otro lado el articulo 47 de dicho texto establece el derecho de todos a disfrutar de una vivienda di gna y adecuada, imponiendo
la obligacién de los poderes piiblicos de regular la utilizacién del suelo de acuerdo con el interés general para impedir la especulacién.

Merece subrayarse que la obligacién de edificar en los plazos legales descansa sobre los principios que han sido nitida y abun-
dantemente perfilados por la doctrina del Tribunal Supremo, baste solo sefialar. como hace |a Sentencia de 1 de febrero de 1994, que
a través de esa obligacion se buscar lograr dos finalidades que nuestro texto fundamental considera capitales, que no son otras que el
sometimiento de la propiedad privada a la funcién social encomendada al derecho de propiedad y evitar la especulacidn.

Como expresion de lo anterior, el Real Decreto Legislativo 7/2013, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Suelo y Rehabilitacién Urbana (en adelante, TRLS 7/2015), en su Titulo VI, contiene una serie de instrumentos que
tienen como finalidad ayudar a cumplir la funcién social de la propiedad, asignada por la CE.

En los articulos 14 y 17 se contempla facultad de edificar y el correlativo deber de edificar del suelo urbanizado. A tal efecto,
se establece que el incumplimiento de los deberes de edificacién o rehabilitacién habilita para la expropiacién por incumplimiento
de [a funcién social de la propiedad o a la aplicacién del régimen de venta o sustitucién forzosa (articulos 49 y 50 del TRLS 7/2015).

La imposicién al propietario de la obligacién de edificar en plazo, tradicional en nuestra legislacién urbanistica, se recoge
asimismo en la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia (en adelante, LOUA), en coherencia con los
planteamientos constitucionales y la legislacion estatal. E articulo 51 de la LOUA, en el que se relacionan los deberes que conforman
el contenido urbanistico legal del derecho de propiedad del suelo, prevé, en su apartado 1.C.c., el de «realizar la edificacién en las
condiciones fijadas por la ordenacién urbanistica, una vez el suelo tenga la condicién de solar, y conservar, y en su caso rehabilitar, la
edificacién realizada para que mantenga las condiciones requeridas para el otorgamiento de autorizacién para su ocupaciéns.

Mas concretamente, la Seccién 3.* del Capitulo IV de la LOUA dedica su regulacién a la ejecucion de obras de edificacién y
en sus articulos 150, 151, 152 se ocupa del procedimiento de ejecucién mediante sustitucién por incumplimiento de los deberes de
edificacién, conservacién y rehabilitacion, a través de un concurso cuyo objeto es la venta forzosa del inmueble una vez constatado el
incumplimiento de dichas obligaciones, incluyéndose dicho inmueble en el Registro de Solares v Edificaciones Ruinosas.

Por otra parte, el apartado 7 del articulo 155 aplica el mencionado procedimiento al incumplimiento del deber de conservacién
y rehabilitacién de bienes inmuebles previstos en el citado precepto legal.

Pese a que la propia LOUA remite a desarrollo reglamentario la regulacién del Registro de Solares y Edificaciones Ruinosas asi
como otros aspectos del concurso, lo cierto es que hasta la fecha dicho desarrollo reglamentario no se ha producido.

La presente Ordenanza persigue, en consecuencia con lo anterior, regular aquellos aspectos que posibiliten la aplicacién en
nuestro Municipio del procedimiento establecido en dichos articulos en relacién con la exigencia del cumplimiento del deber de edifi-
cacién y conservacién, asi como la regulacion del Registro de Solares y Edificaciones Ruinosas. todo ello en aras a un cumplimiento
efectivo de o establecido en la legislacién del Estado, la de la Comunicada Auténoma asi como en la propia Constitucién.

Finalmente ha de sefialarse que la presente ordenanza tiene su fundamento en el articulo 4.1.a) de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL), ¢l cual atribuye a los ayuntamientos potestad reglamentaria, es decir, capacidad
para desarrollar, dentro de la esfera de sus competencias, lo dispuesto en las leyes estatales o autonémicas. Como consecuencia de esta
potestad, los Ayuntamientos pueden dictar disposiciones de cardcter general y de rango inferior a ley, sin que, en ninglin caso, estas
disposiciones puedan contener preceptos opuestos a las leyes.

TITULO PRELIMINAR
Articulo 1.  Objeto.

Es objeto de la presente ordenanza la regulacién del funcionamiento y organizacion del Registro Municipal de Solares y Edifi-
caciones Ruinosas asf como el procedimiento de ejecucion por sustitucién del propietario incumplidor para exigirle el cumplimiento de
los deberes de edificacién, conservacién y rehabilitacién sefialados en los articulos 150, 151 y 155 de l2 Ley 7/2002, de 17 de diciem-
bre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia.

El ambito de aplicacion del Registro Municipal comprende ¢l término municipal de La Roda de Andalucia (Sevilla).
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Expone:
Que habiendo tenido conocimiento de la mencionada convocatoria piblica, por la presente, solicita:

Participar en la convocatoria publica para la creacion de una Bolsa de Empleo de trabajador/a social, aportando a tal efecto la
siguiente documentacion, segin lo previsto en las Bases reguladoras:

(Relacionese la documentacion aportada)

Toda la documentacitn aportada deberd contener en su reverso la frase «es copia fiel del original», junto con la firma y el n.°
del D.NLI. del solicitante.

Anexo II
Asimismo, por la presente declara bajo juramento o promesa cierta:
O Primero.— No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal desempeiio de las correspondientes funciones.

[ Segundo.— No haber sido separado del servicio del Estado, Comunidades Auténomas o Entidades Locales ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de las funciones piblicas por sentencia firme.

O Tercero.— No estar incurso en causas de incompatibilidad de conformidad con la legislacién vigente.
Prunaa__ de de20_

Fdo.:

Temario:

1.—Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia.

2.—Renta Minima de Insercion Social de Andalucia. Decreto Ley 3/2017 de 19 de diciembre.

a

3.—Bases Programa de Ayudas Econdmicas Familias con Menores.

4.—Programa de Tratamiento a Familias con menores en situacidn de riesgo o proteccion.
5.—El Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS).
6.—El Servicio de Avuda a Domicilio en Andalucia.

7.— Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencidn a las personas en situacion de de-
pendencia. Catalogo de prestaciones.

6W-812

LA PUEBLA DEL RIO

Por resolucién de Alcaldia niimero 62, de fecha 22 de enero de 2019, una vez concluido el procedimiento de seleccion para
cubrir una plaza de Auxiliar-Administrativo de Intervencién-Tesoreria vacante en el Ayuntamiento de La Puebla del Rio, en régimen
de interinidad, mediante el sistema de concurso oposicion, se ha efectuado el nombramiento de:

— M.? Irene Novo Martinez. NIF 45.805.426-Y.

Lo que se hace piblico a los efectos del articulo 62.1.b) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

En La Puebla del Rio a 22 de enero de 2019.—El Alcalde-Presidente. Manuel Bejarano Alvarez.
8W-303

LA PUEBLA DEL RIO

Por resolucion de Alcaldia nimero 61 de fecha 22 de enero de 2019, una vez concluido el procedimiento de seleccién para cu-
brir una plaza de Administrativo de Intervencién-Tesoreria vacante en el Ayuntamiento de La Puebla del Rio, en régimen de interinidad.
mediante el sistema de concursooposicién, se ha efectuado el nombramiento de:

— M.* Angeles Arcas Lucena. NIF 14.614.842-K.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62.1.b) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015. de 30 de octubre.

En La Puebla del Rio a 22 de enero de 2019.—El Alcalde-Presidente, Manuel Bejarano Alvarez.
8W-301

LA RINCONADA

Por Decreto 34/2019-INT, de 29 de enero, se acordd aprobar las bases generales del programa de ayudas universitarias primera
oportunidad 2019.

BASES GENERALES DEL PROGRAMA DE AYUDAS UNIVERSITARIAS PRIMERA OPORTUNIDAD 2019

1. Objetivo y finalidad.

El objeto de las presentes bases es regular las condiciones que regiran la concesién de ayudas universitarias primera oportuni-
dad a personas residentes en el municipio de La Rinconada, con la finalidad de formar a los estudiantes en el ambito local, mediante
aplicacién préctica de los conocimientos adquiridos lo largo de sus estudios universitarios.

Las Becas Universitarias Primera Oportunidad. son ayudas econdémicas que se asignan a beneficiarios/as en régimen de com-
patibilidad con sus estudios, por su colaboracién en la realizacién de determinadas tareas en las que el estudiante desarrollara ciertas
competencias y habilidades en las diferentes dreas municipales que le puedan ser de utilidad para su desarrollo personal.
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La finalidad es la de permitir a los estudiantes universitarios, aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su
formacion académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el gjercicio de actividades profesionales,
facilitindoles su empleabilidad y fomentando su capacidad de emprendimiento.

2. Requisitos de los beneficiarios.

Serdn beneficiarias de este programa las personas empadronadas en el municipio de La Rinconada con una antigiiedad conti-
nuada de al menos 6 meses, a fecha de presentacion de solicitud y que cumplan los siguientes requisitos:

e  Se acrediten los requisitos establecidos en las correspondientes normativas de practicas externas reguladoras, vigente en la
universidad o Fundacion, donde cursan sus estudios.

Estar realizando alguno de los estudios incluidos en el catdlogo del puesto ofertado.

Hallarse al corriente de pago de obligaciones por Reintegro de subvenciones.

No tener pendiente de justificar subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de la Rinconada.

Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias, frente a la seguridad social y frente la Hacienda Local.
Los demés previstos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Con respecto a los certificados de corriente, se estard en lo establecido en el articulo 22 del Real Decreto 887/2003, que
establece el régimen simplificado para acreditar los requisitos de los beneficiarios de las subvenciones regulados en el
articulo 13 LGS, con lo cual se sustituira el certificado de estar al corriente por la declaracién responsable. (Anexo I)

&5

3. Waloracién de las solicitudes.
Las solicitudes seran atendidas por riguroso al orden del registro de entrada.

Una vez comprobadas por parte de la comision de valoracién que cumplen con los requisitos de elegibilidad, éstas pasardn a
formar parte de un bolsa general de reservas.

Esta bolsa general de reservas estard ordenada por niimero de registro de entrada, con todos aquellos alumnos/as, que volunta-
riamente deseen inscribirse en la misma. Esta bolsa general de reservas serd utilizada a medida que surja la necesidad, por las distintas
dreas municipales.

4. Organo.s‘ competentes en el procedimiento.

Serd competente para la instruccion del procedimiento el Delegado/a de Empleo y Formacién, previa la valoracién de la Co-
mision Téenica.

La Comision Técnica estard formada por dos empleados ptiblicos relacionados con la materia. Formacién y Empleo. El informe
contendrd expresion de la relacion de solicitantes para los que se propone la concesién de subvencidn, asi como su cuantia.

Las subvenciones se concederan conforme al articulo 16 de la base de ejecucion niimero 62 del presupuesto en vigor y habra
que formalizar resolucion.

La resolucién deberd ser motivada y contendra el importe, destino, plazo y forma de justificacién de las subvenciones concedi-
das, de acuerdo con lo establecido en estas bases, asi como la desestimacion y la no concesién por desistimiento, renuncia al derecho
o imposibilidad material sobrevenida.

5. Duracion, cuantia de la becas, financiacion y especialidades de tramitacion.

1. La duracién de las pricticas universitarias primera oportunidad, (practicas extracurriculares), serd como méximo de 6
meses, permitiéndose un méximo de 600 horas totales de practicas. y con una jornada semanal de précticas como maximo
de 25 horas semanales y 5 horas diarias, salvo que por causas justificadas la Universidad o Fundacién, admitan cualquier
medificacion horaria al respecto.

El programa se desarrollard en el periodo comprendido entre ¢l 1 de enero y el 31 de diciembre de 2019.

2. Elimporte de la becas o ayuda al estudio serd de 400 € brutos al mes, aplicindole el cumplimiento de las obligaciones que.
en materia de seguridad social, fiscal o de cualquier otro tipo con caracter general, correspondan o puedan llegar a corres-
ponder, por imperativo legal o reglamentario, en relacién con los estudiantes que realicen practicas en el Ayuntamiento de
La Rinconada.

3. Elimporte de subvenciones, correspondientes a la presente convocatoria se imputara con cargo a la partida 0502-32600-
48106 denominada «Becas Universitarias Primera Oportunidad», por un importe de 57.000,00 € del presupuesto de la
Corporacion para 2019.

4. Elntmero de beneficiarios-as quedard condicionado al importe méximo de la consignacion presupuestaria.
El importe de la convocatoria. podrd aumentar seglin la disponibilidad presupuestaria.
En el caso en que el desarrollo del programa lo permita y exista disponibilidad presupuestaria, cabra la tramitacién de
sucesivas convocatorias en el periodo de ejecucién del mismo.

6. Forma de pago y justificacién.

1.— La Beca o ayuda concedida se abonaréa a cada beneficiario/a por meses vencidos, correspondientes al periodo de practicas
otorgado, mediante transferencia bancaria.

2.~ Para proceder al abono sera necesario que la persona beneficiaria. presente mensualmente ante el area de Formacion y
Empleo, el parte mensual de asistencia a dichas practicas, firmado y sellado por el tutor laboral, a final de cada mes, correspondiente
al periodo otorgado. En caso de no presentarse mensualmente, el parte de asistencia a dichas préacticas, firmado y sellado por el tutor
laboral, se producird la pérdida del derecho al cobro correspondiente al mes en cuestién, por falta de justificacién.

Desde el 4rea de formacién y empleo, mensualmente y a final de cada mes, revisara los partes de asistencia mensual correspon-
dientes a las personas beneficiarias y una vez verificado, se realizard de oficio, la solicitud de pago correspondiente de la beca o ayuda
a la persona beneficiaria, para su aprobacién por 6rgano competente.,

7.  Lugary plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes deberdn presentarse en el Registro Municipal, sito en Plaza de Espafia nimero 6 de La Rinconada, o por
los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comiin de las
Administraciones Piblicas

La presente convocatoria serd objeto de publicidad en la Base de Datos Nacional de Subvenciones tal y como determina
el articulo 20 de la LGS. El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias hdbiles desde el dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.
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Estas bases también seran publicadas en la web municipal (www.larinconada.es) y en el portal de transparencia(www.
transparencia.larinconada.es).Este plazo podrd ser prorrogado, excepcionalmente, por resolucién de la Junta de Gobierno
Local del Ayuntamiento de La Rinconada.

Solo se admitirdn a tramite las solicitudes presentadas en tiempo y forma.

Si la solicitud y la documentacion aportadas no retinen los requisitos exigidos o no se acompafiase la necesaria, se requerira al
solicitante para que, previa notificacién a la direccién electrénica dispuesta en la solicitud, y en el plazo de diez dias hébiles, subsane
la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticién,
archivéndose sin més tramite, previa resolucién dictada en dichos términos, conforme a lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/15.

Las solicitudes de ayuda reguladas cn estas bases se presentaran en el formulario normalizado de solicitud que se establezca al
efecto, y que podré descargarse en https:/carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano/Tablon.do?action=verAnunciosHYPERLINK
“https://carpeta.larinconada.es/GDCarpetaCiudadano/Tablon.do?action=verAnuncioswww www

Documentacion necesaria para tramitar la solicitud.

1. Curriculum Vitae,

2. Expediente académico.

3. Fotocopia del D.N.L

4. Fotocopia de las titulaciones académicas o de otros titulos o diplomas de cursos de formacion complementaria.
5. Ficha de terceros certificacion de cuanta bancaria (Anexo II)

8. Relacion de incompatibilidad y juridica.

1. Estas becas son compatibles con el disfrute de cualquier otra beca, ayuda de similar o analoga finalidad, financiada con fon-
dos publicos o privados espafioles o comunitarios, o actividad laboral regular.

2. La participacién de los becarios-as en este programa de formacién tiene carécter formativo, sin que esta actividad constituya
en ninglin momento una relacion laboral entre los becarios y esta entidad local. No obstante, se atendrd a lo dispuesto en el Real Decreto
1493/2011, de 24 de octubre, y el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, en cuanto a lo dispuesto en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacién. 3. Al personal becario-a, como perceptor de subvenciones
publicas. le resultard de aplicacién las obligaciones recogidas en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones.

3.Los beneficiarios de estas Becas estaran incluidos en el Régimen General de la Seguridad Social, de acuerdo con lo estable-
cido en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre (BOE ntmero 239, de 27 de octubre), por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacién,
en desarrollo de lo previsto en la Disposicién Adicional Tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y
modernizacion del Sistema de la Seguridad Social.

9. Procedimiento de concesion.

Fase de instruccion.

Finalizado el plazo de presentacién o en su caso, de subsanacion de la documentacién presentada las solicitudes seran anali-
zadas por una Comision Téenica, presidida por la Delegada del Area de Empleo y Formacién, y dos empleados piblicos relacionados
con la materia, Formacion y Empleo.

Serd competente para la instruccion del procedimiento la Sra. Concejal Delegada del Area de Empleo y Formacion, previa
valoracion de la Comision Técnica.

El 6rgano instructor realizara de oficio, cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento ¥ compro-
bacion de los datos, en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucién.

La fase instructora comprende las siguientes funciones:

e  Peticién de cuantos informes estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la subvencién.
e Evaluacién de las solicitudes o peticiones efectuadas, conforme a los criterios recogidos en las bases.

Con objeto de facilitar la mejor evaluacion de las solicitudes, el érgano instructor pedré requerir a los solicitantes cuanta in-
formacién y documentacion estime necesaria, con caracter previo a la emisién de su Informe. Si el requerimiento no fuese atendido
en tiempo y forma por el solicitante, se considerara desistido en su solicitud de subvencion, haciendo constar tal circunstancia en la
resolucion de concesion.

Fase de resolucién.

Una vez evaluadas las solicitudes, en funcién de las mismas y de la dotacién presupuestaria, la Comision Técnica emitird in-
forme en el que se concrete el resultado de la evaluacién efectuada, v que. ademads, expresara la relacién de solicitantes para los que se
propone la concesion de subvencién, asi como su cuantia.

Con posterioridad, el drgano instructor  la vista del expediente y del informe antes mencionado, formulara propuesta de re-
solucién provisional que serd notificada a los solicitantes, con caracter previo a la aceptacién o renuncia de la subvencién propuesta.
En el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la notificacion, se realizara una entrevista profesional, con

personal integrante del drea solicitante de la beca de formacion reglada y versard sobre las funciones a realizar. En este acto el benefi-
ciario se comprometera y aceptara la subvencién propuesta, o en su caso procederd a la renuncia.

La resolucién del procedimiento sera adoptada por el érgano competente y contendra la relacién de solicitantes a los que se
concede la ayuda.

La permanencia en la Bolsa General de Reservas serd en tanto en cuanto se conserven los requisito de elegibilidad y hasta la
finalizacion del programa.

La Bolsa General de Reservas también se podra utilizar para cubrir aquellas plazas que han quedado vacantes por renuncia de
sus titulares en cada rea municipal.

10. Obligaciones de las personas beneficiarias.

Al becario-a se le asignara un tutor/a, encargado de supervisar el desarrollo de su labor y verificar el aprendizaje v la adqui-
sicion de las competencias y habilidades previstas en el plan formativo. Para ello, realizara un seguimiento periédico y elaborard un
informe a la finalizacion de la practica que debera quedar registrado en el servicio y unidad responsable de ésta.
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Los perceptores de la subvencién, ademds de las obligaciones especificas para cada subvencion concreta, estardn obligados a
cumplir con las funciones y desempefios adoptados en la entrevista previa con su tutor laboral.

11. Reintegro.

Procedera el reintegro de la subvencién conforme a lo dispuesto en el Titulo II de Ia Ley 38/2.003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

12. Régimen juridico.

En lo no previsto en estas bases reguladoras, sera de aplicacién la Ley 38/2.003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
v su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la base de gjecucion niimeros 62 y 63 del presupuesto del Ayun-
tamiento, aprobado en sesién extraordinaria por el Pleno de esta Corporacion en sesion celebrada el dia 9 de noviembre de 2018 y Testo
de legislacién de Régimen Local reguladora de subvenciones piiblicas y de procedimiento administrativo.

En La Rinconada a 29 de enero de 2019.—EI Alcalde-Presidente, Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.
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Por Decreto 37/2019-INT, de 29 de enero, se acord6 aprobar las bases reguladoras para la concesién de ayudas a la formacién
no reglada, colaboracién ptblico-privada, convocatoria 2019.

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE AYUDAS A LA FORMACION NO REGLADA, COLABORACION PUBLICO-PRIVADA

L. Objeto y finalidad.

La cualificacién profesional adquiere especial importancia en el caso de colectivos con escasos recursos para acceder a ella, y
en el caso de la formacién no reglada més si cabe, por la escasa oferta formativa.

El objeto de las presentes bases es regular las condiciones que regirén la concesién de ayudas a personas residentes en el mu-
nicipio de La Rinconada que carecen de recursos econdmicos suficientes para cursos de Formacién no Reglada, con la finalidad de
mejorar la cualificacion profesional de las mismas y favorecer su inclusién socio-laboral.

2. Reguisitos de las personas beneficiarias.

Serédn beneficiarias de este programa las personas empadronadas en el municipio de La Rinconada con una antigiiedad conti-
nuada de al menos 6 meses en ¢l mismo domicilio y/o unidad familiar, a fecha de presentacién de solicitud y que cumplan los siguientes
requisitos:

a) No haber comenzado la accién formativa a fecha de registro de la solicitud de la Beca de Formacién no reglada colabora-

cién publico-privada o que no haya transcurrido mas de un 10% de duracién desde el inicie de la accion formativa.

b) Estar inscritas en el Departamento de Orientacién Socio-laboral, con caracter previo a la apertura de cada convocatoria.

¢) Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

d) No tener pendiente de justificar subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de La Rinconada.

¢) Hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias, frente a la seguridad social y frente la Hacienda Local.

f)  Los demds previstos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

g) Haber cumplido 18 afios a la fecha de la solicitud.

Con respecto a los certificados de corriente, se estara en lo establecido en el articulo 22 del Real Decreto 887/2003 que establece
el régimen simplificado para acreditar los requisitos de los beneficiarios de las subvenciones regulados en el articulo 13 LGS, con lo
cual se sustituira el certificado de estar al corriente por la declaracién responsable. (Anexo I)

3. Acciones formativas subvencionables.

Para ser objeto de ayuda, la accién formativa para cuya realizacion se solicite la presente beca, debera suponer una mejora en la
ocupabilidad de la persona solicitante, debiéndose acreditar a través del departamento de Orientaci6n socio laboral dicha circunstancia.

No se subvencionardn acciones formativas con costes superiores a 2.000,00 €.

Acciones formativas suceptibles de ser becadas.

A) Acciones formativas conducentes a la obtencién de certificado de profesionalidad.

B) Acciones formativas conducentes a la obtencién de carnet profesional.

C) Acciones formativas conducentes a la obtencién de acreditacién oficial de idioma.

D) Aquellas cuya realizacién estén encaminadas a la obtencién de un Diploma o certificado de cualificacién profesional.

En el caso de acciones formativas que se organicen de manera modular, la beca sélo podra solicitarse una Gnica vez respecto a
la totalidad del ciclo correspondiente al programa formativo,

No podran ser subvencionadas acciones formativas, impartidas en centros de formacién, cuya titularidad sea del Ayuntamien-
to de La Rinconada y dichos centros de formacién hayan side cedidos a una empresa, para la explotacion de acciones formativas de
cualquier indole.

4. Tramitacion.

Las solicitudes se iran atendiendo por riguroso orden de llegada y la accién formativa debe dar inicio, dentro del ejercicio para
el que se solicita la beca de formacion no reglada colaboracion publico-privada.

En caso de que se presenten solicitudes en la misma convocatoria por parte de varios miembros de la misma unidad familiar, se
priorizard la solicitud de aquella persona con menor nivel de ocupabilidad, considerando desestimadas el resto, atendiendo a criterios
de reparto de recursos.

Concepto de unidad familiar. A estos efectos se considera unidad familiar, la constituida por la persona destinataria de las ayu-
das y, en su caso, su conyuge no separado legalmente o pareja de hecho inscrita en el registro correspondiente v los hijos e hijas de uno
y otro si existieren, con independencia de su edad, asi como en su caso las personas sujetas a tutela, guarda o acogimiento familiary.

No se podra solicitar mas de una subvencién en la misma convocatoria.
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BECAS UNIVERSITARIAS PRIMERA OPORTUNIDAD

CATALOGO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD
* Licenciado o Grado en Administracion y Direccion De Empresas
® Licenciado o grado en Derecho
* Licenciado o Grado en Derecho y Diplomado en Gestion y Administracion Publica
e Licenciado o Grado en Economia
¢ Licenciado en Derecho y Licenciado en Administracién y Direccion De Empresas.
* Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas y en Derecho
»  Doble Grado en Derecho y en Economia
*  Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad
*  Doble Grado en Derecho y Gestion y Administracién Publica
e ' Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relaciones Laborales y Recursos Humanos
» Grado ciencias politicas y de la administracién
e Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas
e  Grado en Economia
*  Grado en Finanzas y Contabilidad
e Grado anélisis econémico
® Doble Grado Ciencias Politicas Y De La Administracién Y Sociologia.
® Derechoy ciencias politicas y de la administracién.
* Grado en Gestion y Administracion Publica
e Doble Grado En Finanzas Y Contabilidad Y Derecho
e Grado En Administracién Y Direccidén De Empresas Y Derechos.
e Grado Andlisis Econémico
¢ Grado en matematicas
* Grado En Derecho+Finanzas Y Contabilidad
* Derecho+Relaciones laborales y recursos humanos.
e Relaciones Laborales.
e Ciencias del trabajo
e Grado Sociologia
e Trabajo Social
e Trabajo Social y Educacién social.
e Educacion Social.
e Doble grado en trabajo social y sociologia.
* Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos.
e Grado Criminologia.
e Ldo o grado en Antropologia social y cultural.
e Ldo en Bellas artes.
e Grado en arqueologia por la Unv. De Granada, Univ de Jaén y Uni de Sevilla.
* Grado en Conservacion y Restauracién de Bienes Culturales
e Licenciatura o Grado en humanidades
e Licenciatura en Historia
e Licenciatura en Historia del arte
e Licenciatura en Sociologia
¢ Grado Pedagogia.
° Magisterio
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Arquitecto
Derecho+Criminologia.

Grado Psicologia

Ciencias Ambientales

Doble Grado en Geografia y Gestion del Territorio e Historia,
Grado en Geografia y Gestion del Territorio

Grado en Edificacion

Grado en Fundamentos de Arquitectura

Ldo en filologia alemana.

Ldo en filologia arabe

Ldo en filologia clasica

Ldo en filologia francesa

Ldo en filologia hispanica

Ldo en filologia inglesa

Ldo en filologia Italiana

Ldo en filosofia

Ldo en Historia

Ldo en Historia del arte

Geografia e historia

Humanidades+traduccion e interprtacion

Traduccién e interpretacion Aleman

Traduccion e interpretacion Inglés

Doble Grado en Educacién Primaria y Estudios Franceses
Doble Grado en Filologia Clasica y Filologia Hispanica
Doble Grado en Lengua y Literatura Alemanas y en Educacién Primaria
Grado en Educacién Infantil

Grado en Educacién Primaria

Grado en Estudios Arabes e Islamicos

Grado en Estudios Franceses

Grado en Estudios Ingleses

Grado en Filologia Clasica

Grado en Filologia Hispanica

Grado en Filosofia

Grado en Historia

Grado en Historia del Arte

Grado en Lengua y Literatura Alemanas

Ingeniero técnico industrial especialidad en electricidad
Licenciado en comunicacion audiovisual

Doble grado en Ingenieria eléctrica e ingenieria electrénica industrial
e Grado en comunicacién audiovisual

e Grado en Ingenieria en tecnologias industriales

e Grado en Ingenieria eléctrica

e Grado en Ingenieria electrénica industrial

l.....................Q...

¢ O Cualquier otra titulacién relacionada con las especificadas anteriormente.
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